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PROYECTO DE ACUERDO No. oe2017. 13 0CT 200

"POR EL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DE BUCARAMANGA
PARA ADOPTAR LAS MEDIDAS PARA LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL
REFUGIO SOCIAL DE BUCARAMANGA Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES™

EL CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA,;

En uso de sus facultades y atribuciones constituciones y legales en especial las
conferidas en el articule 313 de la Constitucion Politica, Articulo 36 de la Ley 9 de 1889, el
articulo 32 de la Ley 136 de 1994, la ley 1551 de 2012, ley 488 de 1898, Decreto ley 254
de 2000 y Ley 1105 de 2006, v

CONSIDERANDO

1 Que conforme al numeral 6° del Articulo 313 de la C.P. corresponde a los
concejos, (...) crear, a iniciativa del alcalde, establecimientos publicos y empresas
industriales o comerciales y autorizar la constitucion de sociedades de economia
mixta”.

2. Que mediante Acuerdo Municipal 016 de junio 3 de 1965 fue creado el Refugio
Social De Bucaramanga, como Instituto de Beneficencia, cuyo objeto social fue
estipulado en el Acuerdo Municipal 033 de 1972, “Proporcionar a menores
inadaptados una atencion de proteccion y rehabilitacion social sin animo de lucro
y sin credo politico y religioso, proyectando sus servicios externos hacia el ambito
de fa nifiez desamparada; asi mismo sera un Centro de investigacion a fin de
integrar satisfactoriamente a los menores inadaptados y desamparados”

3. Que mediante Acuerdo 033 de 1972, el Concejo Municipal de Bucaramanga
expidié los Estatutos para el Refugio Social estableciéndose entre otros aspectos
la integracion de la Junta Directiva.

4 Que mediante Acuerdo 014 de 2011 se modifico la conformacion de la Junta
Directiva y se concedieron facultades por el término de sesenta (60) dias para
modificar los Estatutos del Refugio Social De Bucaramanga y adecuarlos a las
normas de modernizacién del Estado. Facultades que no fueron utilizadas.

5 Que la Sede Fisica del Refugio Social de Bucaramanga, fue la Carrera 12 No 37-
571, lugar donde se atendian a los menores, no obstante debido al deterioro de la
edificacion y segun conceptos emitidos por la Secretaria de Salud y el Control del
Advertencia emanado de la Contraloria Municipal, se concluyé que no se
continuaré prestando el servicio en aese inmueble, por lo tanto se procedié a la
reubicacién de los menores, coadyuvados con la Entidad Sin Animo de lucro
CIUDAD DEL NINO, fundada en 1986, la cual desarrolla programas dirigidos a la
nifiez y adolescencia con problematicas que tienen que ver con el abandono,
maltrato, violencia intrafamiliar, contravenciones a [a ley, situacién de
vulnerabilidad y desvinculados del conflicto armado.
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6 Que desde la vigencia 2014 y hasta la fecha se ha mantenido convenio con la
entidad C/UDAD DEL NINO, con el fin de darle continuidad al programa vy
garantizar la integralidad de los derechos de los menores beneficiarios del Refugio
Social.

7 Que la Contraloria Municipal de Bucaramanga, expidié documento de fecha 26 de
junio de 2015, referente a la no viabilidad de la existencia del Refugio Social de
Bucaramanga, en la cual concluyen que la situacion actual del mismo, muestra un
incumplimiento de su objeto misional, presenta sobrecostos de funcionamiento y
se agrava sus situacion, con una estructura juridica administrativa que desatiende
las normas moedernas de la Administracion Publica, cumpliéndose de esta forma
cuatro causales de supresion, disolucién y liquidacidon previstas en el Articulo 52
de laLey 489 de 1998.

8. Que es conveniente proceder a liquidar el Refugio Social De Bucaramanga, ya que
el instituto no cumple con las exigencias de la ley 1098 de 2006, ley de infancia y
adolescencia, por tanto el cumplimiento de su servicio publico; debe ser asumido
por la Secretaria de Desarrollo Social, a través de los programas de la nifiez y
adolescencia establecidos.

9 AQue en el proceso de liquidacion del Refugio Social De Bucaramanga, se debera
obrar con estricta sujecion a lo dispuestc en las leyes y demas ncrmas atinentes a
los empleados publicos y trabajadores oficiales. En todo caso se garantizaran de
manera estricta los derechos individuales y colectivos de los servidores publicos.

10. Que se requiere gue el Concejo Municipal autorice al Alcalde de Bucaramanga,
para que concurra a la Junta Directiva del Refugio Social de Bucaramanga, para la
disolucion y liquidacion.

11. Que las funciones del Liquidador seran la que establezca la ley respecto a la
liguidacion de entidades publicas (Ley 1105 de 2006).

En virtud de los expuesto,
ACUERDA

ARTICULO 1°. AUTORIZAR al Sefior Alcalde de Bucaramanga, para proceder a adoptar
las medidas necesarias y expedir los actos administrativos que se requieran para la
disolucion y liquidacion del Refugio Social de Bucaramanga, creado mediante los
Acuerdos Municipales 016 de 1965 y 026 de 1971

ARTICULO 2° En el acto administrativo donde se establezca la disclucién y liguidacion
del Refugio Social de Bucaramanga, se dispondra scbre |a subrogacion de obligaciones y
derechos, la titularidad y destinacion de bienes o rentas de existir, los ajustes
presupuestales necesarios, €l régimen aplicable a la liquidacion y, de conformidad con las
normas que rigen la materia, y la situacién de los servidores publicos.

ARTICULO 3°: Para todos los efectos, el Refugio Social de Bucaramanga, mantendra,
mientras se liquida, la denominacion "en fiquidacion”.

ARTICULO 4°:. Designacion del liquidador. El Alcalde del Municipio de Bucaramanga,
designara el liquidador del Refugio Social de Bucaramanga, quien estara sujeto al
regimen de requisitos para el desempefio del cargo y de las normas sobre inhabilidades,
incompatibilidades, responsabilidades y demas disposicicnes previstas, para el
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representante legal, y adicional se establecera el termino requerido para la disolucién y
liquidacién del refugio social de acuerdo a lo considerado para el efectos por las leyes que
la regulan.

ARTICULO 5°: En el proceso de liquidacidon del Refugio Social de Bucaramanga, se
debera obrar con estricta sujecion a lo dispuesto en las leyes y demas normas atinentes
considerandose la situacion de los servidores publicos y garantizandose 1os derechos que
le correspondan por ley.

ARTICULO 6° Las funciones del liquidador seran las que establezca la ley, para la
liguidacién de entidades publicas, en especial lo considerado en el Decreto Ley 254 de
2000 y la ley 1105 de 2006, asi como las demas normas que la complementen,
modifiquen o adicicnen el procedimiento.

ARTICULO 7°: El presente acuerdo rige a partir de su publicacién.

De los Honorables Concejales:

Presenta Por:

%

RODOLFO HERNANDEZ
Alcalde de Bucarama

Pi Juana Femanida Castro Diaz. Directora (e} Ruu%@a
Ri Lewdy Leomar Morsles Abogada CPS /SDS \ah AN
YeBo Jorge Alberte Figueroa — Secratano de Desarralio Sucial
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"POR EL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DE BUCARAMANGA
PARA ADOPTAR LAS MEDIDAS PARA LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL
REFUGIO SOCIAL DE BUCARAMANGA Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES"

EXPOSICION DE MOTIVOS
HONORABLES CONCEJALES:

Mediante Acuerdo Municipal N°016 de junio 3 de 1965, se cred el Refugio Social de
Bucaramanga, como un Instituto de Beneficencia, con el animo de proporcionar a los menores
inadaptados, un espacio de proteccion y rehabilitacion social, siendo una entidad asistencial
sin animo de lucro, en procura de aliviar el grave problema de la niflez desamparada
confluyendo asi mismo en lo posible como un centro de investigacion de estos casos.

Mediante Acuerdo Municipal N* 033 de 1872, se introdujeron sus estatutos los cuales
a la fecha continuan vigentes, y posteriormente mediante Acuerdo 014 de 2011 se
faculto al Alcalde por el término de sesenta (60) dias para modificar los Estatutos del
Refugio y adecuarlos a las normas de modernizacion del Estado, autorizacion esta
que nunca se aplico.

En cuanto a la Sede del Refugio, se tiene que este funciono en la Carrera 12 No 37-
51, lugar donde eran atendidos los menores; pero dado el deterioro progresivo de la
de la estructura de la edificacion, y corroborado este aspecto por los conceptos
emitidos por la Secretaria de Salud y el Control del Advertencia emanado de la
Contraloria Municipal, se definié que era imposible que los nifios continuaran
residiendo en este inmueble, siendo urgente la reubicacion de los menores, para que
ellos, siguieran contando con un adecuado servicio, en una institucion que realizara Ia
prestacion de servicio y la atencion integral en condiciones de optima seguridad.

Ante esta problematica, se procedio a través de las Secretarias de Desarrollo Social,
Salud y Ambiente y Educacién, a realizar un estudio de los expedientes de los
menores que integran el programa, el cual era fundamental para la toma de
decisiones y a su vez encontrar una entidad que reuniera las condiciones necesarias
para la continuidad del programa que prestaba el Refugio Social de Bucaramanga.

Asi, se arrojé como resultado el concepto sanitario, emitido por la Secretaria de Salud
y Ambiente del Municipio de Bucaramanga, de fecha 10 de Julio de 2013, en el cual
concluyd lo siguiente: ‘Se emite concepto sanitaric DESFAVORABLE", para el
funcionamiento de la actividad. Se recomienda el traslado de la misma a un predio que
cumpla con las condiciones establecidas en la norma sanitaria y de seguridad para fa
tenencia de la poblacion infantil”

Posteriormente, se realizd por parte del Refugio Social la gestign administrativa
necesaria con acompafiamiento y pronunciamiento de la Personera Delegada para la
Defensa del Menor, la Mujer y la Familia, en la vigencia 2014, procediéndose a
contratar con la Entidad sin animo de lucro, denominada “CIUDAD DEL NINO" este
servicio dada su trayectoria que deriva desde su fundacién en 1986, contando con el
desarrollc de programas dirigidos a la nifez y adolescencia con problematicas que
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tienen que ver con el abandono, maltrato, violencia intrafamiliar, contravenciones a la
ley, situacion de vulnerabilidad y desvinculados del conflicto armado.

Posteriormente, la Contraloria Munici al de Bucaraman a se pronuncio respecto a
la “Viabilidad ¢ no de la existencia de Refugio Social de Bucaramanga” el 28 de junio de

2015, sefialando: “De Acuerdo con fa situacion actual del Refugio Social de Bucaramanga
en fa que se muestra ef incumplimiento de su objeto misional a pesar de lo cual presenta
gastos de funcionamiento, todo lo cual se agrava con una estructura uridica  administrativa
que desatiende las normas modernas de fa Admimistracién publica, se observa que esta
entidad presenta o cumple con al menos cuatro 4 de las seis causales de su resion
disolucién i widacién revistas en el articulo 52 de la Le 489 de 1998

“Principalmente si se tiene en cuenta que desde el punto de vista de costo/bensficio es
evidente e/ incumplimiente a los principios de eficiencia y eficacia por cuenta de una
estructura administrativa que genera una carga para las finanzas municipales y una fraba
para el cumplimiento de tos fines y cometidos estatales”

Sefialado 'o anterior, resulta necesario para la Administracion Municipal, proceder a
adoptar las recomendaciones efectuadas tanto por las autoridades administrativas -
Secretarias de Desarrollo Social Salud y Ambiente y Educacion, asi como de los
entes de control - Contraloria Municipal de Bucaramanga - soticitando al Concejo de
Bucaramanga, su autorizacion con el fin de concurrir en el procedimiento de
disolucion y liquidacion del Refugio Social de Bucaramanga, de conformidad con las
normas que rigen este procedimiento para las entidades descentralizadas del Estado.

No obstante, la idea es continuar con la asistencia de refugio social, coordinandose
desde la Secretaria de Desarrollo Social, como programa de esta dependencia
dirigido a la nifiez y adolescencia, evitando mayores sobrecostos y garantizando
adecuadamente una atencion de proteccion y rehabilitacién social a 10s menores que
incurran en situaciones de falta de adaptacion social, y en lo posible sostener y
garantizar los derechos de! personal vinculado ai Refugio Social de Bucaramanga,
aprovechando su conocimiento y experiencia considerandolos como ejecutores de
este programa en la administracion central y bajo la coordinacion de la Secretaria de
Desarrolio Social.

Por otro fado, en cuanto al personal que venia ejerciendo en la planta se considerar la
imposicion contenida en el Articulo 52 Paragrafo 1°.- de la Ley 489 de 1998, que sefiala:
“El acto que ordene la supresion, disolucién y liquidacién, dispondrd sobre fa subrogacién de
obli aciones derechos de los organismos o entidades suprimidas o disueltas, la titilaridad y
destinacion de bienes o rentas, los ajustes presupuestales necesarios, ef régimen aplicable a la
fiquidacion y, de conformidad con las normas que rigen la materia, y fa situacion de los servidores
publicos”.

REPORTE DE ENTREGA REFUGIO SOCIAL.

La doctora MARTHA ROSA VEGA BLANCO, Directora Encargada del Refugio Social
en fecha 22 de febrero de 2016, y ante su renuncia, presento un informe sobre la
situacion del refugio, sefalando los siguientes aspectos:

1. Su planta de persona! estd constituida por seis (6) funcionarios con una
nomina mensual de $7.020.976, las cuales ante la falta de una sede apropiada
se vieron comisionadas a los programas que atiende ia secretaria de
desarrollo relacionados con el ambito de sus funciones en programas como
programa habitante de la calle y centros vida de la ciudad.
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2 Ei servicio como tal no lo prestaba el refugio social sino dependia de un
convenio suscrito con el Municipio de Bucaramanga, dado que su presupuesto
giraba alrededor de $450.000.000 millones casi todos para cubrir gastos de
funcionamiento y gastos generales — sefalando dentro del balance como
gastos operacionales para los periodos de 2014 por $385.801.000 y 2015 por
valor de 376.228.000 (nota 13 del balance) quedando acreencias entre otras
para la fecha un saldo a favor de ia Corporacion Ciudad Nifio por servicio
prestado, y el excedente era para cubrir parte del compromiso de servicio de
atencion a los menores del programa.

Previsto lo anterior se evidencia que el Refugio es inoperante para los objetivos que
fueron propuestos, ya que depende en su gran mayoria de los convenios que
suscriba con el Municipio de Bucaramanga, y adicicnal no cuenta con una fuente de
ingresos propia. Asi, solo el presupuesto que se puede destinar, escasamente cubre
los gastos operacionales y deudas propias, €so sin considera que la sede que tenian
se estaba cayendo y requeria destinar recursos para su preservacion, y sobre una
sede que ni siquiera es propia, haciendo insostenible el fin de su creacién, por lo cual
lo mas aconsejable es de acuerdo a las partes consultadas disolver la entidad vy
coordinar esta operacion en la secretaria de Desarrollo Social del Municipio de
Bucaramanga.

Adicional a lo anterior, se adjunta a esta exposicién un estudio (informe pericial)
efectuado por el Ingeniero ANDELFO AGUILAR AYALA donde describe la realidad de
la sede ubicada en la carrera 12 N° 37 — 51 del Barrio gracia Rovira, derivado del
proceso que cursa por parte de la Corporacion Ciudad Nifo en el Juzgado Octavo
Civil Municipal, que ante las condiciones deplorables de esta sede toco abandonar
para la proteccién y seguridad del personal operativo y de los menores alli refugiados.

FUNDAMENTOS JURIDICOS.

‘ARTICULO 313 Corresponde a los Concejos: Numeral 6. Determinar la estructura de la
administracion municipal y las funciones de sus dependencias; las escalas de
remuneracion correspondientes a las distintas categorias de empleos,; crear, a iniciativa
del alcalde, establecimientos publicos y empresas industriales o comerciales y autorizar fa
constitucion de sociedades de economia mixta”.

Articulo 1° Paragrafo 1° Ley 1105 de 2006 que medifico el articulo 1° del decreto 254 de
2000 sefiala que ‘Las entidades territoriales y sus descentralizadas, cuando decidan
suprimir o disolver y liquidar una entidad publica de dicho nivel, se regiran por las
disposiciones de esta ley, adaptando su procedimiento a la organizacion y condiciones de
cada una de ellas, de ser necesario, en el acto que ordene fa liquidacion”.

Adicional el Paragrafo 1° del articulo 2° de la Ley 1105 de 20086, sefal que “En el acto que
ordena la supresion o disolucion se senalara el plazo para realizar la fiquidacion de la
respectiva entidad, el cual sera fijado teniendo en cuenta las caracteristicas de la misma.
Si la liquidacion no conciuye en dicho plazo, el Gobierno podréa prorrogar el plazo fijado
por acto administrativo debidamente motivado”.

Articulo 52 Paragrafo 1°.- de la Ley 489 de 1998. ‘E/ acto que ordene la supresion,
disolucion y liquidacion, dispondréa sobre la subrogacion de obligaciones y derechos de los
organismos o entidades suprimidas o disueltas, la titularidad y destinacion de bienes o
rentas, los ajustes presupuestales necesarios, el régimen aplicable a fa liquidacion y, de
conformidad con las normas que rigen la materia, la situacion de los servidores publicos”.

Calle 35 N* 10 - 43 Centro Administralive, Edificio Fase |
Carera 11 N® 34 - 52, Edificio Fase i

Conmutador: (57-7) 6337000 Fax 6521777

Pagina Web: www bucaramanga.gov.co

Codigo Postal: 68006

Bucaramanga. Departamento de Santander, Colombia
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CONSIDERACIONES JURISPRUDENCIALES.
Sentencia C-735/07

"‘ENTIDADES TERRITORIALES-Competencia para la liquidacion de enfidades
publicas/ENTIDADES TERRITORIALES-Distribucion de competencias entre sus
organos/ENTIDADES TERRITORIALES-Ejercicio de la competencia con sujecion a la
constitucion y a la ley.

“En el orden territorial la competencia para adaptar a la organizacion y
condiciones de las entidades territoriales el procedimiento de liquidacion de las
entidades u organismos publicos que aquellas decidan suprimir o disolver y
li uidar conienido en el Decreto ley 254 de 2000 y en la Ley 11058 de 2006, de
ser necesario, puede ser gjercida por la aSamblea departamental o el gobernador y

or el conce’o munici al o el alcalde respectivamente, segtin el mecanismo que
escoja la asamblea o el concejo municipal, entre 10s equivalentes a los del orden
nacional que ha seflalado esta corporacion. Asi, conforme a la Constitucion las
asambleas departameniales y los conce’os munici ales ueden otor ar
facultades extraordinarias a {os gobernadores a los alcaldes
respectivamente, para ejercer temporalmente precisas funciones de las que
corresponden a aquellos y el gjercicio de dicha competencia en el orden territorial
por parte de dichos ¢rganos estara sujeto a fa Constitucion y a la ley, de
conformidad con lo dispuesto en el Art. 287 superior sobre ef principio de
attonomia territorial.”.

Expuesto o anterior coloco a consideracién del Honorable Concejo Municipal de
Bucaramanga la presente iniciativa para su tramite y aprobacion

Cordialmente,

'4/ —
y —
RODOLFO HERNANDEZ SUAREZ

Alcalde de Bucaraman

P/ Juana Fernanda Castro Diaz. Directnra (o) Refugo .
Ri Lesdly Leomar Morsies Abagada CPS /SDS. \F /

VoBo. Jorge Afberto Figuesoa = Secrétario de Desarrolio Sociail

@ Calle 35 N* 10 — 43 Centro Administrativo, Edificio Fase !
Carera 11 N° 34 - 52, Edificio Fase Il

Conmutador {57-7) 8337000 Fax 6521777

Pagina Web: www Ducaramanga.gov.co

Codigo Postal: 58006

Bucaramanga. Departamento de Saniander, Colombia
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Bucaramanga, 26:de Jil:;“gnio de 2015

.

Doctor
REYNALDO MATEUS BELTRAN
Jefe Oficina Vigilancia Fiscal y Ambiental
CONTRALORIA DE BUCARAMANGA
g :

&

Referencia: Viabilidad o no de la existencia de Refugio Social de Bucaramanga

Cordial Saludo;

En atencién a requerimientc de su Despacho en el sentido de ~stablecer criterios que
establezcan la viabilidad o no de la existencia de Refugio Social de Bucaramanga, nos
permitimos precisar lo ?j_guiente:
El Refugio Social Murgjvicipal de Bucaramanga, fue creado mediante Acuerdo Municipal
No. 016 de 1.985, como una Institucion de beneficencia Municipal.

Los Estatutosvigentés de{la Entidad, se encuentran contenides en los Acuerdos
Municipales No. 033 de 1.972 y 014 de 2011.

La institucién fue creada con el objeto de "proporcionar a menores inadaptados una
atencion de protecc:on y rehabilitacion social sin animo de lucro y sin credo politico y
refigiosg, proyecrando sus servir/os externcs hacia el dmbito familiar en procura de aliviar
e/ grave problema de Ia nifiez desamparada; asi mismo serd un Centro de investigacion a
fin de integrar satisfactoriaments 4 los menores inadaptados y desamparados”.
‘l'e

En cuanto al cumpilmjento de su objeto misional es precisc indicar que segun lo
manifestado por la Doctora Martha Rosa Amira Vega - Directora (e), la Entidad Refugio
Social de Bucaramanga no se encuentra en proceso de liguidacién algunoe y hasta el
mes de:Diciembre existe un canvenio de asociacién con la Corporacién Ciudad del Nifio
para la atencién de me'nores

Asi- Ias ‘cosas se observa que en la actualidad la Institucién no estd desarrollando su
objeto social de manera directa, toda vez que para el cumplimiert: de su misién suscribic
un Convenio de Asgciacion: con la Corporacién Ciudad del Nifio cuyo objeto es:
‘BRINDAR ATENCION INTEGRAL A TREINTA Y TRES (33) NIMOS EN LA MODALIDAD
DE SEMI - INTERNADO REFERIDOS DEL REFUGIO SOC!4L, NINOS ENTRE LOS
SEIS (6) Y TRECE (13} ANOS DE EDAD, QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD Y. QUE ESTAN REGISTRADOS EN LOS NIVELES BAJO DEL
SISBEN DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, PREVALECIENDO LOS DERECHOS
DE LOS NINOS, BRINDANDC ATENCION INTEGRAL QUE CONLLEVE A LA
PROTECCION REALIDE LOS DERECHOS DE EDUCACION, SALUD, CRECER EN
AMBIENTES SALUDABLES E INTEGRACION FAMILIAR”. Con un plazo de ejecucion de
9 meses, iniciando el 11 de marzo de 2.015 y un valor de $198.625.000.

Carrera 11 N> 34.52 Fase |l Piso 4 / Teléfono 8522777 / Telefax 2303777

www.contra criabga.gov.co / contactenos@contraloriabga.gov.£o
: © Rumaramanga’ Santandar £ GO OMRIA
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Los aportes del convenio en mencién se fijaron de Ia siguiente manera: El Refugio Social
aporté $178.230.600 y la Corporacion Ciudad del Nific aportd $20.394.400.

No cbstante lo anterior, segln informacién recibida por la representante legal de la
instituciéon Refugio Social la Doctora Martha Rosa Amira Vega, certificé que la némina de
funcionarios para la vigencia 2.015 es de $7.002.476 mensuales v existe una proyeccion
anual que asciende a la suma de $84.029.712; cerrespondiente a 6 cargos: 2 instructoras,
3 de servicios generales y 1 trabajadora social; los cuales no estdn ejecutando sus
actividades para la institucién, as! como dos personas confratadas baje contrato de
prestacién de servicios (contadora y auxiliar administrativa) que ejercen su labor en la
Secretaria de Hacienda Municipal, toda vez que este persenal no fue aportado por
Refugio Social. al Convenio'de Asociacién ya que el personal utilizade para ejecutar el
Cenvenio con la Corporamén Ciudad del Nifio estd siendo contratado por ésta como
gjecutora del Convenlg bajo la modalidad de prestacion de servicios.

Atendiende a que el objeto:de la Entidad esta siendo ejecutado por una Corporacién a
través de 1a figura juridica del convenic de asociacién, la institucién no esta desarroliando
su objeto social de manera directa para el cumplimientoc de su mision, nc obstante que, su
objeto social el cual esta enfocado en “proporcionar a menores inadaptados una atencién
de proteccién y rehabilitacién sorial sin énimo de lucro y sin credo politico y religioso,
proyectando sus servxcios exterros hacia el 4mbito familiar en procura de aliviar el grave
problema de la nifiez desamparada as/ mismo serd un Centro de investigacién a fin de
integrar sat/sfactonamenre a. los menores inadaptados y desamparados”; las cuales
constituyen una obhgacmn establecida constitucicnalmente al Estado Colombianc y sus
Entidades Temtonales especificamente para el casc que nos ocupa al Municipic de
Bucaramanga.

En efecto la proteccién y promecion de los derechos fundamentales de los nifios esté en
cabeza del Estado y sus Entidades Territoriales, as! io ha sefialado la Corte Constitucional
en mumpies pronuncua{ment% como la Sentencna T-260/12, en la que expuso:

“PR!NC!P!O DEL !NTERES SUPERIOR DEL MENOR-Consagracion constitucional
mtemactonal/DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES-
Oblfgacién del Estado de brindar una proteccién especial

Los derechos fundamentafes de los nifios, nifias y adolescentes gozan de una
.especial proteccion tanto en el ambifo internacional como en nuestro Estado Social
de Derecho, Ello, dada la situacién de indefensién, vulnerabilidad y debiiidad de
esta pobfacrén y, la necgsidad de garantizar un desarrollo armdénico e integral de fa
misma. Lo§: nfﬁos en‘vintud. de su falta de madurez fisica y mental -que les hace
especzalmente vulnerables indefensos frente a todo tipo de riesgos-, necesitan
proteccion y cuidados especiales, tanto en términos matenales, psicoiégicos y
afectivos, como’en térmmincs juridicos, para garantizar su desarroffo armdnico e
integral .y proveer las:corndiciones que necesitan para convertirse en miembros
auténomos de la sociedad. Atendiendo esta norma béasica contenida en- el
preambuio de la Convencidn sobre los Derechos del Nifio y en ia Declaracién de las
Naciones Unidas sobre los Derechos del Nifio, el articulo 13 de la Constitucion
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Politica de Colombia, exige la obligacién de prodigar una especial proteccién &
aque!!os gruposisociales cuya debilidad sea manifiesta, destacéandose entre estos
grupos la especial proteccion de fos nifics, la cual es prevalente inclusive en
relacién con los dem4s grupos sociales”

De igual forma, se revisé la informacidn Financiera encontrande que la Entidad recibe
trasferencias de la Administracién Central para su normal funcicnamiento, evidenciando

lo sugulente £

.

Medlante Resolucién’ N°OO3 se ixqwdé el presupuesto de rentzs y gastos del Refugio
Social de Bucaramanga para la vigencia fiscal 2014 asignando $728.000.000 mcte de
gastos de funcionamiento, sin embargo su ejecucién a 31 de Diciembre de 2014 ascendio
a la suma de $361.274.516 mcte quedando por ejecutar e! 50,37%, los cuales se
encuentran reflejados como una cuenta pro cobrar “Transferencias por cobrar” cuenta
contable 1413 por valor de $606.667.000 mcte, como se muestra en la siguiente tabla:

et

Gastos de

Funcionamlento - -$347873 $218,732 $283,454 $197,252 $352,067 $165,784 $187,173 $31,049
Gastos Generales $81,615 $31.288 566,269 $327,244 141 $0 %0 50
Gastos de Inversidn - $460,308 $2686,273 $378,276 $116,309 $375,932 $195,480 $178,328 $178,328

En importante resaltar que e! Estado de Actividad Financiera , econdémica y social para Ia
vigencia fiscal 2014 cerré con déficit del ejercicio por valor de $202.487.000 mcte, toda
vez que sus gastos fueron por la suma de $385.886.000 mcte y unos ingresos por valor

de $183.399.000 mcte.

Por lo anterior, se. concluye que financieramente la Entidad recibe recurses via
transferencias por el Municipio de Bucaramanga, los cuales estédn dirigidos a pagar
funcionamiento de Ias personas de nomina y CPS que se encuentran asignadas pero no
eJercrendo su- laborien esta Institucion, evidenciando el equipo auditor una gestién
antiecondmica por parte de |la Entidad si se tiene en cuenta que la misién de la Institucion
esta siendo ejercida gon el presupuesto de inversion bajo un convenio de asociacién con
ta Corporacién C:udad del Nlﬁo

A efectos de determmar Ia v:abnlldad de la existencia de Refugio Social de Bucaramanga
es necesaric sefalar que, el régimen para suprimir, disol " uidar una entidad

escentralizada de dal se enc ntraenlale cua consagra
una norma expresa en ese sentido y serdn los érganos competentes los encargados de
ejercer la viabilidad de esta .Ertidad descentralizada de orden Municipal,

]
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Asl las cosas, en el articulo 52 ibidem, el Legislador previé los principios y orientaciones
generales que el ejecutivo debe seguir para la supresién, disolucion y la consiguiente
liquidacidon de entidades del orden nacional, que de acuerdo a !as normas transcritas
(articulos 2 y 68), se aplican también & |as entidades territoriales.

"Articuto 52. De l1a supresién, disolucién y liquidacién de entidades u organismos
administrativos: nacionales. El Presidente de la Repiblica podré suprimir o
disponer la disolucién y la consiguiente liquidacién de entidades y organismos
administrativos-del orden nacional previstos en el articulo 38 de la presente ley
cuando:

1. Los objetivos sefialados al organismo o entidad en el acto de creacién hayan

perdido su razan de ger
5:.

2. Los objet/vos ¥ funcrones a cargo de la entidad sean transferidos & otros
organismos nac:ona!es © a las entidades def orden territorial,

3. Las.evafuaclones;de fa gestién administrativa, efecfuadas por el Gobierno
Nacional, aconsejen §u suprasién o fa transferencia de furiciones a ofra entidad..

4. Asl se conciuya por la utllizacién de los indicadores de gestion y de eficiencia
que emplean los organismos de control y los resultados por ellos oblenidos cada
afo, luego de g‘ealizar el examen de eficiencia y eficacia de las entidades en /a
administraciont de fos recursos - publicos, determinada la evaluacién de sus
procesos admimstratlvos la utilizacién de indicadores de rentabilidad publica y
desempefio y Ia identificacién de la distribucion del excedente que éstas producen,
asf como de Ios beneficiarios de su actividad o el examen de los resultados para
estableceren qué meoida se logran sus objetivos y curplen los planes, programas
y proyeclos adoptados por la administracién en un perfodo determinado.

5. Exista dup/rcrdad de objetivos y/o de funciones eserciales con otra u otras
entidades.

,; f!
6. Siempre que coma: consecuencia de la descentralizacdn [desconcentracidn] de
un servicio /a entidad plerda la respectiva competencia. (Entre corchetes
declarados .-naxequib[es por la Corte Constitucional mediante sentencia C-727 de
2000) r B

Pardgrafo 1o. El acto que ordene la supresion, disolucién y liquidacién, dispondra
sobre la subrogacién de obligaciones y derechos de los organismos o entidades
suprimidas o dlsueltas, la titularidad y destinacién de bienes o rentas, los ajustes
presupuesta!es necesanos, el régimen aplicable a la liquidacién y, de conformidad
con las normaq que ngen la matenia, la situacién de los servidores piblicos.

Parégrafo 20 Tratanc!r‘se de enfidades sometidas af régimen socistario, la
liquidacion se reg/ré ‘por las normas del Cédigo de Comercio en cuanto fueren
compatibles con la naturaleza de la entidad cuya liquidacién se realiza”.

r”

Carrera 11 N' 3452 Fase Il Piso 4 / Teléfona 6522777 / Telefax 8303777
W, contralorlabga gov.co/ comactenos@contraloriabga goviee
’ Rinaramandga, Santandar / DO OMRIA

[N,



VFA-CO-001 V!GIU\NCMN FISCAL Y AMBIENTAL CONTR A l_ 'RI’A

Pagina S de § Comunicaciones varlas Muricralos Bucaramanga \ﬁx

De acuerdo con la situacion: actual del Refugio Social de Bucaramanga en la que se
muestra el incumplimiento de su objeto misional a pesar de lo cual presenta gastos de
funcionamiento, tedo lo cual se agrava con una estructura jurldica y administrativa que
desatiende las normas modernas de la Administracion Publica, se observa que esta
Entidad presenta o cumple con al menos cuatro (4) de las seis (6) causales de supresion,
diseluclon y liguidacion previstas en el articulo 52 de la Ley 488 ¢ 1988,

Principalmente si se tiene en cuenta que desde el punto de vista de costo/beneficio, es
evidente el incumplimiento, a ios principios de eficiencia y eficacia por cuenta de una
estructura admumstrativa que genera una carga para las Finanzas Municipales y una
traba para el cumplxmlento de los fines y cometidos estatales.

Cordialmen
/4 W ~
ESTEFANIA L ANDR  HIGINID RO ERQO BEC RRA
Auditora Fisca Prof ional Universi ario
MAURICIO PENUE GUEZ
Profesional de Apo . Profe Apoyo
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F
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TAZIPND DE B ZAaRAMAMNGA

GRNCEJD MUNIC] AL

Por ol cual se expiden los Estatutos para ¢l REFLGIO SOCIAT. MUNICIPAL
D HUCARAMANGA,

Art. 1o,

Art, 2a.

Art. Jo.

Art. do.

Art. ho,

Art, Go.

ACUERDC  NUMERG 033 DE e T2
( Arosto 28 )

Bl CONCEJOQ MUNICIPAL DE BUCARAMANGA,

en uso de sug atribuciones legales, en espeawnl las que
le comficre el Art, 197, Ord_30. y 4o, de la Constitu
cibn Nacional, Art, 163 de la Ley 42, de 1,813,

ACUERDA :

Expedir los siguientes Estatutos por los cuales debe guiar=se
la Instituecion para su régimen inferno y externo, de confor-
midad con las disposziciones siguientes:

CAPITULO I, DE LOS ORJETIVOS DR T.A INSTITUCION.

1 Refugio Sacial tienc por ohjeto propor
cionar a menores inadaptados una atencién de proteceidn y -
rehabilitaecién social sin dnimo de jucro y sin credo politico
¥ religioso, proyeciando sus servicios externos hacia ¢l A&m-
bito fumiliar en orocura de aliviar cl grave problema de
la nifes desamparada; asi misme serd un Centro de invest:
gaciébn a iin de integrar satisfactoriamente & los menores
inadaptados ¥y desamparados,

CAPITULO 1L, DEL ORIGEN, PATRIMONIO ¥ REPHRESENTA -
CION LIEGAL DE LA INSTIYUCION, EY, g

gio-Social ticne origen onlos Acuerdos Nos. 016 du 1985 §{921’3

de:1, 871, expedidos por el Honorable Concejo.

Nl patrirnonio de la Institucién lo forman: Los legudos mueblies
¥ enseres,ioda clase de auxilios,lo gue haya sido recaudado o
1o que se recande y en general todos Ios bienes de la Institu
cion.

El representante legal de la Institucion serd la Junia Directiva .
CAPITULO I, DT LA ORGANIZACION,

i+ Refugio Social tendrd un cucrpe de Gobierno que lo consti-
tye la Junta Divectiva al ténor del Articale Primero del Acuer-
do 028 de 1.971 ,abril 19, asi:

El seftor Alcalde o su Delegado.

Uno de los Presidentes del Clab de Ieones o su Delegado.

Tres (3) Miembros normbrados por el Concejo con sus respec-
tivos suplentes,

El representante del Bienestar Pfamiliar o su Delegado,

De conformidad con los articylos 50, y 15 del Decreto nimero
3178 de 1.947, ninguno de los miembros de la Junta Directiva
podra ger designudo para desempefiar cargos remunerados -



Art, 70,

Art, 8o.

Art. Bo,

Art. 100,

Arl, 110.

Art, 12,

AGUERDD NUMERO BE 19 -, HOJ& No. o, g

dentro de la Institucién, ni celebrar coniratos o negocios conla
misma cualesquiera que ellos sean.,

La Junta Directiva sesionara ordinariamente dos veces al mes
¥ extraordinariamente cuando sea convocada por su Presidente.

La Junta Directiva sesionar& con la mitad méis uno de sus miem-
bros {quorum legal } y sus decisiones se adoptardn por mayoria
de votos y las actas de sus segiones deberan ser firmadas por

¢l Pregidente y Secretario.

El Director Administrativo hard parte de la Junta Directiva con
voZ pero sin voto.

La Junta Directiva tendrd un Presidente,un Vicepresidente,un
Tesorero y un Secretario.

FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA.

a) Aprobar ¢l reglamento internc de 1a Institucion, hacer los
nombramientos de lodos los empleados de la misma y ce-
lebrar toda clase de gestiones en beneficio del Refugio.

b} Crear cargos,sefnalar las agsignuciones, sus funciones y
resolver sobre las renuncias y licencias del personal de
la Institucion,

c) Aprobar el Presupuesto de Rentas y Gastos y asignaciones
civiles, el cual debera ser elaborado por el Director Ad
ministrativo, ¥ hacer los traslados presupuesiales y adi-
cionales de conformidad con las necesidades de la Institu-
cibn,

d) Resolver sobre las adquisiciones, enajenaciones de bienes,
equipos y elementos de 1a Institucidn y fijar las bases so-
bre las cuales pueda celebrarse toda clase de contratos
con observancia de 1as disposiciones legales.

e) Revigar las cuentas mensuales y el Balance anual que pre-
sente la Direccidon Administrativa de la Institucidén y hacer
cumplir 10g requigitos de la Contraloria Municipal en lo
que respecta a la Resolucibn nimero 030 de 1972, Enero -
28 ¥y 002 de 1.872, knero 7.

FUNCIONES DEL PRESIDENTE DIE LA JUNTA DIRECTIVA .

Convocar a reuniones ordinarias y extraordinarias;presidir las
seslones, firmar la correspondencia y las actas de las gesiones
conjuntamente con el Secretario.Autorizar con su firma las cuen
tas ¥ los gastos de la Institucidn o de suy dependencias, advirtien-
dod gue para esios actos, en especial para log que constituyen ero
gaciones por parte de la Institucidn,deberin ser autorizados pre-
viamente por la Junta en pleno,



Art, 130.

Art. 140,

Art.

Art,

At

150.

1680.

170.
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FUNCIONES DEL VICEPRESIDENTE,

Reemplarvar al Preddente en cagos de ausencia temporal, con
iguales atributos y obligaciones que corresponden a la Presi-
dencia y las demés que le senale la Junta Directiva,

FUNCIONES DEI. STCRETARIO DE LA JUNTA.

Jdevar un libro de actas debidamente ordenado en donde se
consignen las decisiones y demés defalles de lasg reuniones de
la Junta Directiva y atender la correspondencia y demés deci-
gioneg y ordenes de la Junta Directiva,

E]l Refugio Social tendra como Director Administrativo una
persona gue a juicio de la Junta sea idfinea para el cargo;
que resida en la ciudad y que no tenga parentesco con ningu-
no de los miembrog de la Junta Directiva de la Institucion den-
{ro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad;
asi mismo como responsable de la marcha interna de la Insti-
tucién, cumplird las observaciones e indicaciones de la Junta
Directiva y sujetara sus actuaciones a las normas que le im-
parta la Junta.

S5ON FUNCIONES DEL DIRECTOR ADMINISTRATIVO.

a} Cumplir y hacer cumplir el reglamento interno de la
Institucion.

b) Asgistir a todas las reuniones de la Junta como se dijo
antes con voz pero sin voto,orientar y coordinar el tra-
bajo de las diferentes Dependenciasg de la Institucion a fin
de obtener el satisfactoric rendimiento ¥ el mas alto ni-
vel de asistencia y prestacion de servicios;revisar de ma-
nera culdadosa todo pedido que se haga con destino a la
Institucidon y rendir a la Junta y Contraloria Municipal los
informes estadlsticos que se soliciten de amerdo con dis-
posiciones legaleg vigentes; asumir la responsabilidad de
los servicios adminigtrativog a juicio de la Junta Directi-
va y rendir las cuentas e informes especiales que de le
exijan por la Presidencia o la mayoria de los miembros
de la Junta; en cuanto se refiere a operaciones por medio
de las cuzles se adquiera o se transfiera dominio de bieneL
0 se grave la propiedad immnueble de la Ingtitucidn o se li-
mite el dominio de sus bienes, sblo se hari por decisidén
de la Junta y por mayoria de votos.

DE LA TESORERIA.

Son funciones de la Tesoreria cobrar y percibir los aportes
o auxilios en dinero o en especie de Institucion y hacer los pa-
gos correspondientes sometiéndose dichos actos a conslidera-
cion de la Junta Directiva y a las normas de la Contraloria
Municipal, sometiendo las rentas y los gastos al presupuesio-
general aprobado por la Junta Directiva para cada vigencia y
procurando por todos los medios yue no se produzea déficit.




CONCEJO DE BUCARAMANGA

Acuerdo No yde 20

“Por el cual se modifica el ACUERDO MUNICIPAL 033 de 1972 por el cual

se expiden los estatutos para el REFUGIO SOCIAL MUNICIPAL DE
BUCARAMANGA.

El CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA En uso de las facultades
constitucionales y legales. y especialmente las consagradas en el articulo 313
{3) de la Constitucion Politica. laley 489 de 1998. y

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo Numero 016 de Junio 3 de 1.965, el Concejo Municipal de
Bucaramanga cred el REFUGIO SOCIAL del municipio de Bucaramanga como un
instituto de beneficencia, y con él la Junta Directiva.

Que mediante Acuerdo Numero 033 del 29 de Agosto de 1972, el Concejo
Municipal de Bucaramanga expidid los estatutos para el REFUGIC SOCIAL
MUNICIPAL DE BUCARAMANGA. determinando en su articulo 5 que la Junta
Directiva del mismo estaria conformada por tres (3) miembros nombrados por el
Concejo Municipal con sus respectivos suplentes.

Que la Ley 489 de 1998 dicto normas sobre la organizacion y funcionamiento de
la Administracion Publica.

Que la conformacidn de la Junta Directiva del REFUGIO SOCIAL DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA puede constituir un desconocimiento del
regimen de incompatibilidades previsto para 1os concejales municipales. en el
. articulo 45 numeral 3 de laley 136 de 1994

Que se han presentado reiteradas peticiones relacionadas con la necesidad de
que la Junta Directiva del REFUGIO SOCIAL pueda operar normalmente con el
proposito de que en ejercicio de sus funciones, realice las modificaciones de la
Estructura General de la entidad. adaptandolas a tas necesidades de la misma.

“ue dado o anterior, se hace necesario modificar |a conformacion de ia Junta
rectiva prevista en el Acuerdo 033 de 1972,

.Jg envirtud alo anterior, el Honorable Concejo Municipal de Bucaramanga.
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CONCEJO DE BUCARAMANGA

Acuerdo No | ____ de 20 s HAYB 2““

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Modifiquese el articulo 5 del Acuerdo Municipal 033 de

1972, mediante el cual se expiden los Estatutos para el REFUGIO SOCIAL
MUNICIPAL DE BUCARAMANGA, el cual quedara asi

"Articulo quinto: Bl Refugio Social tendra un maximo ¢rgano de direccion

denominado JUNTA DIRECTIVA, ei cual estara conformado por los siguientes
miembros;

1 El Sefor Alcalde Municipal o su delegado. quien actuara como Presidente
de 1a Junta Directiva

El Secretario de Desarrofio Social Municipal

El Secretario de Hacienda Municipal,

El Secretario de Educacion Municipal

El Secretano de Salud y Ambiente del Municipio

PARAGRAFO: Sera invitade a la Junta Directiva el Director del Bienestar
Colombiano con voz pero sin voto.

ARTICULO SEGUNDO: Otorguese facultades al Sedior Alcalde por un termino
Je 60 dias, para modificar los Estatutos del Refugio Social del Municipio de
Bucaramanga y se adecue a las normas de modernizacion del Estado.

ARTICULO TERCERQO: El presente Acuverdo rige a partir de su publicacion y

deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Se expide en la Ciudad de Bucaramanga a los dos (02) dias del mes de Mayc
del ano Dos Mil Once (2011).

El Presidente, JAIME RODRIGUEZ BALLESTEROS

((/q Lra Sc.a/rz 2 G /

I3 Secretaria General UBIA SUAREZ RANGEL



CONCEJO DE BUCARAMANGA

Acuerdo Mo o _ de 20 I ”Mﬁ 2[]”
La Autora. LUCY ALEXANDR GUERRERO RODRIGUEZ

Alcalde de Bucar nanga (e)

AT

Ei Ponente, JAIME RODRIGUEZ BALLESTEROS
Honorabie Concejal de Bucaramanga

Los  suscrifos Presidenie y Secretana General del  Honorable Concejo
Munic pal

CERTIFICAN:

PR T
Que ef presente Acuerdo No. ~" Del 2011, fue discutido y aprobado en dos

(02) sesiones verificadas en distintos dias de conformidad con la Ley 136 de
1994,

/F_ el 1

£l Presidente. JAIME RODRIGUEZ BALLESTEROS

/62’44/27 S—b;.@:r—td / Zﬂfﬂ M

.. -aSecretaria General, NUBIA SUAREZ RANGEL
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ACUERDO No. CDE2011 b1 MAND 20N

‘PROYECTO DE ACUERDOQ No. 026 DEL 24 DE MARZO 2011 “POR EL CUAL SE
MODIFICA EL ACUERDO MUNICIPAL 033 DE 1972 POR EL CUAL SE EXPIDEN

105 ESTATUTOS PARA EL REFUGIO SOCIAL MUNICIPAL DE
‘BUCARAMANGA”.

ibido en la Secretaria Administrativa del Municipio de Bucaramanga. a los Diez
) dias del mes de Mayo de 2011

Hol O QCC 2D
HELGA OQOHANA RIOS DURAN
Secretaria Administrativa

'REPUBLICA DE COLOMBIA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER, MUNICIPIO DE
"BUCARAMANGA.

Alos Diez (70 Dias del mes de Mayo de 2011

PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE

/

<
e
~ o
LUCY ALEXANDRA GU RERO RODRIGUEZ
Alcalde de B aramanga (E}

ALCALDIA DE BUCARAMANGA
CERTIFICA:
e ei Anterior Acuerdo No. T de 2011, expedido por el Honorable Concejo

nicipal de Bucaramanga fue sancionado en el dia de hoy, a los Diez {10) dias del

s de Mayo de 2011.
)Z .
__ -

LUCY ALEXANDRA G RRERO RODRIGUEZ o 1049 fase | « G i o 3052 Fase
Bucaramanga, Colombi
Alcalde de  caramanga (E) Conmutador 633 7000 - Fax 652177

www bucaramanga.gov.c
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INFORME DE ENTREGA DEL REFUGIO SOCIAL MUNICIPAL

1. PERSONAL DE PLANTA:

FRESUNAL UE v aWTA J0L0

l‘ _ . . T o FELHA OC o e su
CEUulA NORABRE e "CRLEADD CrREGD NGRESD BASICG TRANSPORTE  ALIMENTACION

633031  GAMBOA BARRICS CMAIRA INSTRUCTORA _14/02/1984 47.551 1098814

6333497 PEDRAZAREY -~ SEAVICIOS GENEHALLS 07/07/2005 787.19% 47.551

63363539 CASTRO DIAZ JUANATER ABASADORA SOCIAL 641172008 CB6.0445 M\m
Qé..\ 2815684 QACEUS ERVICIOS 01/07/2009 17.700 47.551 §12.436

1392444 DAVILA LIS ERNESTO tNSTRUCTOR 12/07/1%9 973 563 77300 47551 1.098.814

6824770 TORRES MENDEZ GEORGINA -7 SERVICIOS GEMERALES 01/01/2001 787.185 77700

..TO‘AL - 6.394 711 3BB,SOQL_- 137755 Y LI10.976 .,

Los funcionarios estan laborando en la Secretaria de Desarrolio Social, en el
programa Habitante de Calle, el sr Luis Ernesto Rojas Davila, las tres seinoras de
servicios generales, estan laborando en los centros Vida, fa SedAora Omaira v
Gamboa Barios esta laborando en el Centro Vida Alvarez como instructora, y ia

SeRorita Juana Fernanda Castro estd en la Secretaria de Desarrolio Social.

CONTRATACION:

Esta pendiente por definir la prestacidn del Servicio a los treinta y tres niflos, que
se esiaban atendiendo en el arno 2015, para continuar sus estudios en la basica
primara, quienes desde el aio 2014, vienen siendo atendidos mediante Convenio
Interadministralivo cuyo objeto principal es BRINDAR ATENCION INTEGRAL A
TREINTA Y TRES (33) NINOS EN LA MODALIDAD DE SEMI-INTERNADO
REFERIDOS DEL REFUGIQ SOCIAL. NINOS ENTRE LOS SEIS (8) Y TRECE
{(13) ANOS DE EDAD QUF SE  ENCUENTRAN EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD Y QUE ESTAN REGISTRADO EN LOS NIVELES BAJO DEL
SISBEN  DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, PREVALECIENDO LOS
DERECHOS DE LOS NINOS BRINDANDO ATENCION INTEGRAL QUE
CONLLEVE A LA PROTECCION REAL DE L0OS DERECHOS DE EDUCACION
SALUD, CRECER EN AMBIENTES SALUDABLES E INTEGRACION FAMILIAR.

PRESUPUESTO

En la Actualidad el Refugio Social Municipal, para la presente vigencia, tiene
aprobado un Presupuesto de Cuatrocientos Cincuenta Millones de Pesos
(5450.000.000), distribuidos para gastos de [uncionamiento - y por otra parte.
Gastos de Inversion para continuar contratando la prestacion del Servicio de

Alencion a los menores del programa, mediante Convenio Interadministrative,
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Queda pendiente por parte del Municipio de Bucaramanga, el giro de las
transferencias presupuestales de los Ultimos tres meses, del 2015, que equivale a
OCHENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($87.500.000),

quedd pendiente cancelar:

1 Factura por valor de Seiscientos Mil Pesos a Comfenalco, por la capacitacion
al Personal de planta.

2. Setenta y Nueve Millones Doscientos Trece mil Seiscientos pesos mcle
{$79.213.600), gque se adeudan a la Corporacion Ciudad del Niflo, por los

3 Quedan provisionadas prestaciones sociales de los empleados, entre las

cuales estan algunas vacaciones causadas de personas que no las han
disfrutado.

OTRCS:

Se hace entrega de las Aclas de Reunion de Junta Directiva hasta el mes de
diciembre de 2015.

Se hace entrega de chequera del Banco de Bogota, cuenta corriente 184162766

dela cual el ultimo cheque girado es el numero 1786850 de modo que quedan por
girar de! cheque 1786851 al 1786300.

Se Anexa Copia de los Estados Financieros de Cierre de la Vigencia 2015, Ios
cuales estan siendo reportados el dia de hoy a los Entes de Control.

Se Anexa copia del Presupuesto Aprobade para la Vigencia 2018 por el honorable
Consejo Municipal.

Bucaramanga, Febrero 22 de 2016

Y

MARTHA ROS;/AMIRA VEGA BLANCO
Directora Encargada — a Honoris Causa
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Pagina3de 4
ACTA No: 029
HORA INICIO: HORA FINAL: PROXIMA FECHA:
REUNION:
10:30 1150 22 de Febrero de 2016 |
B PARTICIPANTES
. NOMBRE AREA
RODOLFO HERNANDEZ ALCALDE
SUAREZ _
"JORGE FIGUEROA CLAUSEN SEC. DESARROLLO
S SOCIAL
OLGA PATRICIA CHACON SEC. HACIENDA
"RAUL SALAZAR o SEC. SALUD
HOLGUER ALFREDO CRUZ | SEC. EDUCACION
_BUENO o
 MARTHA ROSA AMIRA VEGA DIRECTORA ( E)
|BLANCO REFUGIO SOCIAL _ o
INVITADOS B
MELBA FABIOLA CLAVIJO SEC. JURIDICA L STl al)
A A
: ._
o ORDEN DEL DIA

2 - verificacion del orden del dia

3 - Lectura y aprobacion del acta anterior.

4 Analisis del informe presentado por la Dra MARTHA ROSA AMIRA BLANCO.

5- Entrega de informe general con los soportes respectivos por parte de la Dra.

MARTHA ROSA AMIRA VEGA, a ia Junta Directiva

6 - Presentacion del concepto juridico respectc a la designacion del Dr ERWING
| RODRIGUEZ SALAH subsecretario de Desarrollo Social comeo directar encargado del
| Refugio Social

7 - Presentacion y aprobacién del proyecto de acuerdo a presentar al Concejo Municipai

para la autorizacién de la disalucion y liquidacion del Refugio Social
[ 8.- Pro osiciones y varics

__DESARROLLO DE LA REUNION

| Una vez instalada la reumoén se procedid at desarrollo de la misma en [0S siguientes
términos:

1 - VERIFICACION DE ASISTENTES
Se verifica que se encuentran presentes todos los participantes Se constatdé que hubo

i Quorum para deliberar y decidir conforme a la ley y estatutos

*Se eligio por unanimidad Al Ing RODOLFO HERNANDEZ SUAREZ como Presidente |
de la reunion y al Sefier JORGE FIGUEROA CLAUSEN como, como secretario de la |
reunion. ‘

2 - APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
El misma es aprobadce por unaninudad
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[ 3-LECTURA Y APROBACION DEL ACTA 028 de febrero 4 de 2016
' Se da lectura al acta, la misma es aprobada por los asistentes.

4 - La Dra. MARTHA ROSA AMIRA VEGA BLANCO, en su calidad de Directora (E) |
explica que se recibid un chegue por la suma de $ 29.166.667.00, dinero con el cual se
cancelaron salarios cel mes de Diciembre y Erero. vacaciones a dos empleadas,
segundad social de Diciembre y Enero. cesantias de tres (3} funcionarias e intereses a
las cesantias Este informe queda sometido g revision

5 - la Dra. MARTHA RO3A AMIRA VEGA BLANCO, hace entrega de un informe que
consta de

Dos (2) folics que contienan un resumen de las deudas que posee el Refugio Social 2
Diciembre 31 de 2015,

Seis folios (6) que contienen los estados financ ercs a Diciembre 31 de 2015, con sus
respectivas notas

Un (1) folio que contiene la proyeccion del presupuesto para el afo 2016.

Una (1) chequera del Banco Bogota cuenta corriente No 184162765 de la cual el Gitimo
chegue girado es el nimero 1786850 de modo que guedan por girar del cheque 17851 al
1786900

Y las siguientes actas de Junta Directiva

VIGENCIA 2014

Acta 009 de enero 7 de 2014, Acta 010 Feb 11 de 2014, Acta 011 de marzo 21 de
2014, Acta 012 de mayo 6 de 2014, Acta 013 de julio 17 de 2014, Acta 014 de Sept 3 de
2014, Acta 015 de Nov € de 2014 y Acta 016 de Dic 9 de 2014.

VIGENCIA 2015

Acta 016 de Enero 19 de 2015, Acta 017 de Feb 13 ce 2015, Acta 018 de marzo 7 de
2015, Acta 019 de Abril 17 de 2015, Acta 020 de Mayo 21 de 2015, Acta 021 de Junio
26 de 2015, Acta 022 de Julic 6 de 2015, Acta 023 de Agosto 4 de 2015, Acta 024 de
Sep. 18 de 2015, Acta 025 de Oct 9 de 2015, Acta 026 de Nov 18 de 2015 Y Acta 027 de
Dic 22 de 2015

6 La Secretana Juridica manifiesta gque no es procedente la designacion del Dr.
ERWING RODRIGUEZ SALAH. por cuanic a la fecha no se ha aceptado la renuncia de
la Dra MARTHA ROSA AMIRA BLANCO VEGA.

7 - El proyecto de acuerdo es aprobade por Unanimidad para ser presentado al Concejo
Municipal. por tal razén se autoriza iniciar los tramites respectives para tal fin.

8.- PROPOSICIONES Y VARIOS

La ODra MARTHA ROSA AMIRA VEGA BLANCO. solicita pronunciamiento a cerca de la
renuncia presentada, a lo cual ta Junta mantfiesta que es aceptada por unanimidad

El serfior Alcaide de Bucaramanga. pone a consideracion de la Junta la Hoja de Vida de
la Sefiora OLGA LUCIA CAMARGO MAYORGA, identificada con C.C No 63.488.887
de Bucaramanga, pera ser designada como Directora del Refugio Social, con una
asignacion mensual de Un Millon Setecientos Mil Pesas M/cte. $1.700.000.00. La Junta
acepta por unanimidad fa designacion, vy aprueba la asignacion mensual. La sefora
~OLGA LUCIA CAMARGO hace presencia 2n la junta, se le informa la situacion actuaf |
| del Refugio Social y acepta a pantir de la fecha tanto la vinculacidn como su asignacian |
_La designaga tomara osesion ante el Presidente de la Junta)

o _ COMPROMISOS ! CONCLUSIONES
Revision por parte de la Directora de los informes presentados por la Dra. MARTHA
ROSA AMIRA VEGA, con el fin de verificar y complementar la informacién que sea

naracaria
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REFUGIO SOCIAL MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

version 1
CONVOCATORIAS A REUNIONES
Fecha 010313

Bucaramanga, 8 de febrero de 201¢

Objetivo: CONVOCAR A REUNION DE JUNTA DIRECTIVA

Lugar: Fecha: Hora:
Despacho dei alcalde 22 de feorero de 2016 10:30 a.m.

Temas a Tratar:
1.- Verificacion de asistentes
2.- verificacion del orden del dia
3.- Lecturay aprobacidén del acta anterior.
4. Analisis del informe presentado por la Dra. MARTHA ROSA AMIRA BLANCO.
5. Entrega de informe general con los soportes respectives por parte de la Dra. MARTHA ROSA AMIRA
VEGA, a la Junta Directiva.
6.- Presentacion del concepto juridico respecto a 13 designacion del Dr. ERWING RODRIGUEZ SALAH,
subsecretario de Desarrollo Social como director encargado del Refugio Social.
7.- Presentaciéon y aprobeacidn del proyecto de acuerdo 4 presentar al Concejo Municipal para la
| autorizacion de la disolucidn v liquidacidn cdel Refugio Social.
{8.- Proposiciones y_varios.

Asistentes

RODOLFO HERNANDEZ SUAREZ

SEC. DESARRCOLLO SOCIAL
JORGE FIGUEROA CLAUSEN

OLGA PATRICIA CHACON

RAUL SALAZAR

| DIRECTORA REFUGIO SOCIAL
MARTHA ROSA AMIRA VEGA :

 HOLGUER ALFREDO CRUZ BUENO SEC. EDUCACION
linviTapos ‘

PSEC. JURIDICA v —
. rtlen o [P -
| MELBA FABIOLA CLAVUIO DE JACOME ’ "‘\4

\\-.. ‘Funcionaﬁ: . - Firﬁ\ai‘—

RODOLFO HERNANDEZ SUAREZ
[ Presidente



COBIGO

1105
1110
1120
413
1422

1620
1665
1570
1575
16580
1685

ACTIVO

CORRIENTE

Caja

Bancos y Corporaciones
cuerntas de Ahorrg
Transfarecias por cabrar
Retencion en ta Fuenle Renia

Otres Deudores

NO CORRIENTE

Maqunana Planta ¥y Equipo
Muebles, Enseres y equip ce ofic
Fquipos de comurnic y compulac
Equipo de Transp, tracce y elevac
Equipo de comedor, coona y desp
Bepreciacion acumutada (Cn)

TOTAL ACTIVO

A

MARTHAR A AMIRA VEGA BLANCO

REP ESENTANTE LEGAL

REFUGIO SOCIAL MUNICIPAL
BALANCE GENERAL COMPARATIVO
A 31 DE DICIEMBE DE 2015-2014

PERIODO
ACTUAL
2.015

HNOTA

570.222.000
2 2.693.000
2 5 850.000
3 561 333.000
283 000

3.000

59.002 000

58.342.000
4 198.000

27 183.000
{31 321.000)

529.204.000

PERIODO
2.014

607 626.000
587.080
83.000

606.667.00C
283.000

€0.986.000

58.342.000
4.198.000

27 782 000
29,336 000

568.612.000

[selsiiele]

2501
2425
2436
2240
2505

2715
2905

0
3110
3128

(Cilras en miles de pesos)

PASIVO

CORRIENTE

Adquisicion bienes y serv nales
Acreedeoras

Relencion en Iz Fuente
Impuestos,contnh. tasas por pagar
Salarios y prestaciones sociales
Pasivas Estimados y Prov.
Prastaciones sociales

Recaudos a favor de terceros

NO CORRIENTE
PATRIMONIO

Capital fisc
Resullado del ejercicio

PROVISIONES Y AGOTAMIENTD

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

NOTA

PERIODO
ACTUAL
2.015

133.377.000
79784 000
4.189.000
§7 000
2.000
5991000

45 000.000
324,090

9 450.827.000

491 123.000
{6 249 000}
5 953.000

§29.204.000
N
J
b

A TOLOZA §

COMNTADOR T.P. 88353-T

PERIODO
2.014

177 487 00O
120.561.600
4 ¢03.0600
20.000
28.802.000

22.775.0600
416.000

451 125.000
6393 612.000
{202.485.000)

{2 000)

665.612.000



REFUGIO SOCIAL MUNICIPAL
ESTADO DE ACTIVIDAD FINANCIERA, ECONOMICA Y SOCIAL
COMPARATIVO A 31 DE DICIEMBE DE 2075-2014

(Cifras en miles de pesos)

CCLIGO CUENTAS

INGRESOS OPERACIONALES (1)
4428  Otras Transterencias

GASTOS OPERACIONALES (3}
5101 Servicios Personales
5103 Contribuciones Efectivas
5104 Aportes sobre Némina
5111 Generales
5330 Depreciaciones

EXCEDENTE OPERACIONAL {4)
OTROS INGRESQOS (8)
4805  Financieros

4810  Extraordinarios
4815 Ingresos Ejercicios Anteriores

SALDO NETO DE CONSOLIDACION EN

CUENTAS DE RESULTADO (DB) (&)

OTROS GASTOS (7)
5802 Comisiones
5805 Financieros
5810  Extraordinarios

EXCEDENTE DEL EJERCICIO (11)

//
~ -

f S

MARTHA ROSA AMIRA VEGA BLANCO
REPRESENTANTE LEGAL

NOTA

10

12

11

13

PERIODO
ACTUAL
2.015

370.226.000
370.000.000

376.227.000
139.274.000
21.597.000
4.554.000
202.920.0G0
7.939.000

6.0061.000 -
225.000
159.000

3.000
63.000

247.000
245000
2.000

6.249.000

7

f;’LlANA OCHOA TOLO
Contadora TP 88383-T

PERIQDO
ACTUAL
2014

182.000.000
182.000.000

3856.801.000
134.714.000
19.008.000
4.426.000
223.683.000
3.970.000
203.801.000
1.399.000
1.384.000

15.000

83.000
83 000

202.485.000



REFUGIO SOCIAL MUNICIPAL

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERQOS
COMPARATIVOS A 21 DE DICIEMBR DE 2015-2014
(Citras en miles de pesos)

NOTA 1. PRINCIPALES POLITICAS ¥ PRACTICAS CONTABLES

El Refugio Social Municipal de Bucaramanga, es una Institucion ce beneficiencia, del orden municipal,
descentralizada, creada medianle Acuerdo No. 018 de 1985, por 2 Honorable Concejo de Bucaramanga, ubicadg
en la ciudad de Bucaramanga. en la carrera 12 No. 37-51  Su chjeto social es bringar atencion inlegral a nifios

en edades comprendidas enlie los 6 2 los 12 afios provenienies de familias desinlegradas, v de nifios que andan
por las ¢alles de familias desplazadas.

Para el procesa de identificacian, regisire, preparacion y reveiacion de los Estados Financieros a 31 de Diciembre
de 2015, el Relugio Social Municipat de Bucaramanga, esta aplicando el marce conceplual de 1a Contabilidad
Pubiica y el Catalogo General de Cuentas 1eniendo en cuenta las normas contempladas en el Plan General de
Conlebifidad Poblica. Asi misrno, las normas y procedimientos establecidos por la Contaduria Genersl de 1a
Macion en matena de registro oficial de los hbrog y preparacion Je [0s documentos seporle dadas en sus
circutares nlernas, cartas crculares y resolucicnes,

Para el registro de los hechos financieros, economicos, sociaies y ambientales se aplica el Calalogo i3engrat de
Cuenias a nivel de docunienlo fuente, se cuenta con precedimientos debidamente estructurados para este fin.,
=5te aspeclo contribuye para que en |a incorporacion formal y reconoccimiento de los hachos ccurrides duranle la
vigencia fiscal del 01 de Enero al 31 Diciembre de 2015, conlenides en 105 saidos de cada uno de los elementos
de los Estados del Balance General y de Aclividad Financiera, Economica v Social, se pudieran observar las
negrmas generales permitiendole el proceso contable alcanzar el cumplimienio de los principies de equidad,
universalidad, esencia sobre formia, conirol y cumpiimiente de jas normas legates en forma tambien razonable.

Eil Refugio aplica las normas y procecimientos eslablecidos por 1a Contaduria General de la Nacidn cumpliando a
cabalidad con cada uno de 108 parametros eslablgcidos. efectuzndo i0s reconecimientos corraspondientes,
ulitizando os criterios y normas de aclivos y pasivos en particuiar, las relacionadas con la determinacién de
avaluos y la constitucidn de provisiones, asi gOMo 1as relacionadas con la contribucion de igs aclivos al desarrollo
dei coimelide eslaial, lales como las depreciaciongs, amorlizaciones y agotamienio de 'os aclivos. Para el
recgnocimianie patnmaonial de 1038 hechos finantieros, econdmicos y sociates se adelanta el proceso contable
basado en sislema da causacion, para reconccimiento de la gjecucidn presupuasial se utilizod el sisterna de caja
en 05 InQreses y ¢! COMmAPromiso en los yastos,

La Enligad adelanta el proceso conlatiie respaldada en los documentos fuentes con su correspodientas soportes,
{Recibos de caja ordenes de pagos, comprobanles de egrese y notas de contabilidad}, los cuales una vex
codificada y digitada 1a nformacidn se electua el resgilro en los correspondientes libros auxiliares y mayores de
acuerdo ala normalividad conlable.

NOTA 2. BANCOS

Representa la totlalidad de {0g saldos en bances, 10% cualss 52 encuentran lotaimenig concihades v no
lignen ninguna restriccion judicial (Embargos)

BANCGS 2,015 2014
BANCO COMERCIALES
Banco Bogota cla cte 1841827 2.893.000 587.000
Banco Bogota cta Ahorros 5.890.000 89.000
TOTAL BANCOS COMERCIALES §76.000
TOTAL BANCOS 8.583.000 8V6.000

[ —

NOTA 3. TRANSFERENCIAS POR COBRAR

Representa gl saldo pendiente por consignar por parle de la Alcaldia de Bucaramanga, correspondinies
3 1as lransierencias mensuales para el soslenimiento de fa Instiucion,

TRANSFERENCIAS POR COBRAR 2.015 2014
 Transfergncias por cobrar Aicaldia Bucaramanga 581.333.000 £506.667 000 R
,TOTAL TRANSFERENCIAS POR COBRAR 561.333.000 606.667.000 ‘ﬁ



NOTA 4. FROPIEDADES, PLANTA'Y EQUIPO

En este rubro se contabiliza tos bienes con caracier de activo fijo que posee la enlidad los cuales son

uthzadcs para el desarrolio normal de sus operaciones.

PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPC

Maguinaria Planla y Equico

Otros Muebles y Enseres y Eyuipes de Ohcing

Equipo de Comunicacion-Computacion

Equipe de Comedor, Cocina, Despensa y Hoteleria

SUBTOTAL
TEH0S DEPRECIACION ACUMULADGA
[TOTAL PROPIEDADES

2.015

58.342.000

4.198.000

27.783 000
90.323.000
31.321.000
59.002.000

NOTA 5. AQUISICION DE BIEMES Y SERVICIOS

Al cierre presents los siguientes saldos

2014
g
58.342 000
4.198.000
27 782 000

-28.33

60.986.000

Regisira los valcres causados pendientes de pago. como se indica en los conceplos gue se discriminar

a continuacién

[EGUSIC N Bt ESY  viCIOS 2.0

Aduisicion de Bienes y ss nacionsies 75.214.000

Otros Bienes y Servicics 570.00C
AL Uil E BIENE ERVICT 700

NOTA 6. ACREEDORES

2014
20,561 000
0

120.561.000

Regisira los valores causados pendientes de pago. como &5 servicios publicos, Honorarios, Descuentos
¢e nomina para terceros y aperies a EPS y AFP, aportes parafiscales y riesgos profesionales del
personal por nomina de |2 instituckdn Sy saldo se discriening asi;

fATR

Servicios Publicos

Aportes A Fondos de Pensiones
Aportes en Seguridad Sccial en Saluc

Aportes SENA ICBF, Czja de Compensacion

Fondos Mutuos
Aportes Riegos Profesionales
Ret de industria y Comercio
Honorarios
Otros Acreedores
Sindicalos

A ACR LT

76.000
1.640.000
960,000
853 000
91.0C0
37.000

732 Q00

4.189.000

MOTA 7. SALARIOS ¥ PRESTACIONES SOCIALES

Regisira los valores causados pendienias de pago, par conceplo de salarios, cesantias, vacaciones,
cnima de vacaciones. Su saldo se discriminag asi

[TALARIG Y PRESTA  NES
Nomina personal ce Planta
[Cesantias Ley 100

Hinlereses a Cesantas
Cesantias de Func.onamento
Vacaciones

Prima de Vacaciones

‘ana de Servicios

Prima de Navidad

Eonficacion servicios
TC L AL

RESYACIONESS

CIALE

2.015

7 431.000
<58 000
11 000

200.000
1.557 000

50.000

IALES 4.007. 00

2014
270.000
1058 000
806.000
540 000
0
34.000
0
0
2027000
128 000
4.903.000

2014
6.281 005
G

§48.000
4 766.000

5.014.000
3.613.000
8 130.000
50.000
28.802.000



NOTA 8. PASIVOS ESTIMADOS Y PROVISIONES

Registra i0s valores Provisionacos para preslacones sociaies como cesantias, prima de servicios,

prima de navidad, vacaciones & inleresas a las cesantiz: Su saldo se discrimina as,
PASIVOS ESTIMADOS Y PROVISIONES 2014
esar

lnlereses a la Cesanlia 808,000 471.000

Vacaciones 4.594.00C 2.267.000

Prima de servicios 3.164.000 144 000

Prima de Vacaciones 12 958.000 8.249.000

'Prma de Nawdad 10.550.000 1.681.000
AL PA IV IMADOS ¥ Vi NS 45.000.000 22 775.000

NOTA 9. OTROS PASIVOS

| ecaudos en avor ereeros 015 2014
IDescuentos de Prevision Social 282 000 0
iDescuentos Prouis 19.000 o
Descuentc Pro-nospita. 19.000 0
Descuento Orgenanza 4.000 ]
[TO AL AV 324.

NOTA 10, PATRIMONIO

En esle rubro se registia el capital social Municipal, mas los traslados por excadentes de ejercicios
anleriores. y de presenie ejercicio  Su saldo al cierre es:

[ PATRIMONIO 2.015 2014
Capitat Fiscal - Municip:o 491.124.000 693.612.000
Resultado del Ejercicio (6.249.000) -202.485.000
Provisiones y Agotamiento £.855.000 -2 000
TOTAL OTROS FPASIVOS 490.830.000 491.125.000

NMOTA 11, INGRESOS TRANSFERENC!IAS

Corresponde a tos ing:esos cblenidos por Ei Refugio Social. correspondientes a la transferencias de
Recursos que mensualmente realiza |2 Alcaldia de Bucaramanga para la gjecucion el Presupuesto
aprobado para la vigencia fiscal 2015

ANSRESOS TRANSFERENCIAS 2.015 2014
‘Oues Transferencias 37C.000.000 182.006.000
[} — . —b——

(TOTAL INGRESOS PUR TANSFERENCIAS 370.000.000 182.000.000
[ —

MOTA 12, OTROS INGRESOS

Regisira el valor de lus ingrsos no operacionales como son los rend:mientos generadeos pr los recurss
en ia cuenta de ahorros

{_l-ii(‘SRESOS NO OPERACIONALES 2.015 2014

[Financiercs 159.00¢C 1.384.0C0
Doraciones 0
Extraordinarios 3.000 15.0C0
TOTAL INGRESOS NO OPERACIONALES 162.000 1.399.000

NOTA 13: GASTGOS OPERACIONALES
Cumprende i0s Gastos de Funcionamienic g inversion incurridos en el gesarrollo del objeto
seoal principa: ¢e g entcad

GaSTOS SERVICIOS PERSONALES 2.015 2014

Su=ldos del Personal 75.706.00Q 75.411.000
Prima de Vacaciones 5.633.000 5.023.000
Iana de Navidad 17.152.000 8.811.000

& 7N NNn A 441000



Bonificacicnes
Auxilio de Transporte
Cesantias de Funcionamuenta
Cesantias Ley 100
Intereses a la Gesantas
Diclaciin y suministre a los traba@dors
Bonificacion por Servizios prestados
Frima de Servicios
Subsidio de Alimentacion
CONTRIBUCIONES EFECTIVAS
Agortes a la Caja de Compensacin Famiiiar
Cotizacion a la seguridad social en salud
Cotizacion a riezgos profesionates
IOtras conlribucines Efectivas
'APORTES SOBRE LA NOMINA
tApories atl ICBF.
Apories al Sena
Aportes Esap

Agorie Escuelas Idus triales e Institutos Tecnicos
GENERALES
tHonorarios
(Servicios
IMATERIALES Y SUMINISTROS
JAdmeintas
iServicis Medicos y Drogas

Vestuarios y Calzado

Ecucacion y Recreacion

Enseres Mataenaies Didacticos y Talieres
iServicio de Transporte
iDetacio Aulas escolares y bibliotecaescolar
'Dotacien ce Dormiarios, camedores ¥ 2SPacios
Uliles Escolares, papeleria y Foiocomas
Utles de Aseo y Lavanderia
Mantenimiento y Reparaciones
Equipo de oficina
Servicio de Telefono
{Servivio de Gas
'Seguros Generales
Qlros Gaslos Generale s

ties! papelena vy folocopias
Deoreciaciones
TOTAL SERVICIOS PERSOMALES

NOTA 13. OTROS GASTOS - FINANCIEROS

Comprende los gastos de Financieros en que ha incw ndo 12 Institucion,

IOTROS GASTOS - FINANCIEROS
Conusiones
Otros gastos Financieros

TOTAL OTROS GA  0S - FINANCIEROS

o

/ I

MARTHA ROSA AMIRA VEGA BLANCO
Representante Legal

4.008.000
8.025.000
4.038.000
587.000
(148.000)

2 950.000
10.702.000
2.558.000

3.122.00C
7.498.000
408.000
10.569.000

2.849.000
426.000
426.000
853.000

3.000.00¢C
21.125.000

90.338.000
26.958.000
23.200.000
21.750.00C
6.000.000
9.984.000

522.000
43.000

7.940.000
376.228.000

2.015
245.000

2.000
247.000 5

IAMA OC CA TOLOZ
Contador Publico
TP 88353-T

2.649.000
3.799.000
3.653 000
8.871.000

587.000
G.849.000
7.361.000
2.689.000

2.642.000
6.592.000

406.000
9.368 000

2.856.000
392.000
392.000
7865.000

5.700 000
17.327.000

130.480.000
15.000.000

35.000.000

15.000.000

3.131 000
35.000

2.000.000
3.670.000

385.801.000

2014
83.600

83.000
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LA SECRETARIA DE HACIENDA Y LA PROFESIONAL ESPECIALIZADA DE LA
OFICINA DE PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

CERTIFICA:

Que en el Presupuesto de Gastos de la Administracion Central Municipai de la
Vigencia Fiscal del 2016, existe una asignacion para el Refugio Social Municipal, en el
rublo 2130089 por valor de $450.000.000 Mcte.

Se expide en Bucaramanga el dia 1 de Marzo del dos mil seis (2016).

N W, C’l
OL PATRICIACHACO ARIAS
SECRETARIA DE HACI NDA

MiIN MA LLA LEON
ESIONAL ESPECIALIZADO
SECRETARIA DE HACIENDA.

? ‘?j& &=

s e b -, .

E;"; _}'..» R ‘;_‘ n-'; ‘: T ‘\’1: j i
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Cat!e 35N 10 =43 Centro Administrativo, Edificio Fase )
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F’Rog

SR Carrera 11 N* 34 - 52, Edificio Fase i
‘/J A ﬂ ra Conmatador: (57-7) 6337000 Fax 6521777

ZD ]5 Pag:na Web: www bucaramanga.gov.co
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REFUGIO SOCIAL MUNICIPAL DE BUCARAM  GA

NIT. 800.253.618-8
PROYEC1O PRESUPUESTO ANO 2016

NUMERAL CONCEPTO APROPI ION APROPIACION
ANO 2 ANO 2018
INGRESOS
INGRESCS CORRIENTES
1121 Apori. del Mumeipis 35 000.060 450
OTAL PRE§UPUESTO INGRESOS 35 000 000 450.000.000
EGRESOS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO o
291 GASTOS DE PERSGNAL o §35.890 232.500.000
21 SERVICIOS PERSONALES ASOC.A LA NOMINA 12 524483 142 127.369
211 Sueldos 736.652 85 945.050
21112 Prima Vacacional 12.882.000
21 13 Vacaciores 871 467 10.816.000
241114 Prima ce Navidac 387 680 354 202
21115 Prima ce Serncie 515201
21116 Subsidio de Transporle 320.000 838 400
21117 Bonficacion por Serv Préstados y Recreacion 884,455 230 588
21118 Subsicho do Almentasdn L 520 3104102
211.¢ Dotacién Empleados 000 GO0 3.560.000
2112 SERVICIOS PERSQNALES INDIRECTOS 000.000 47.000.000
2112 Oiros Servicics Per enales 000.00C 35.000.000
21122 Honoratios o 000.000 Q00.080
2173 CONTRIBUCIONES INH.A LA NOM.SEC.PRIVADO 84.232 .742.340
21133 Caja ce Compensacion Familiar 4 559 825 219.004
21134 Sena 582 478 652 375
21135 tobf o o 3.454 BEQ 3.914.253
21136 Esap o 582.478 652.375
o 1164.582 1.304.332
CONTRIBUCIONES INH.A LA NOWM.SEC.PUBLICO 7.827.174 31.630.291
2141 Cesanlias e ntereses 357 550 11.60C.456
21142 Pension o 983.684 11 81726
21143 Segurigad Sociai - salud 070 146 369 845
27144 Riesgos Prolesionales 415795 478 164
_2_12 GASTOS GENERALES 1.918.000 22.000.000
21221 Servicias Publicos 500 000 500,000
21223 Otros Gasios 0 Varics 3.500.000
21224 Mantenimiento y reparaciones 500.000
Gastes Financieros 500 000 500 000
21227 Se 1 500 000
21228 Arregios lccativos
_ 21228 Equipo de ofcinas 2.000.000 000 000
21230 tMaquinana y Equipo 280 000
2123 utites, papeleria y folocopias 2.638.00C 4.000.000
21232 Sentencias y concthaciones 3.000.000 5.000.000
21233 Bienestar Social y Esvmuies 10.000 000
22 GAS 0S5 DE INVERSION 46.246.110 500.00¢
2211 Almentos 75.338.110 G0 000.000
2 Serwicios relacionados con salud y madicamentas 21.858.000 36.500.000
Vestoanu y Calzado 000 10 000.000
7214 Educac or  Recreazion 16 750 000 30 00O 000
2215 Enrsergs, matenales cwdacticos y tailares 000 000 000 000
22°8 Serv g de transpone $.000.000

Combustible vehiculs
2217 Dotacion aulas escolares  biblioteca escoiar
2218 Dotacion dorm lorios comedores y 2spacics
2219 Utles escolares papelernia y fotocopias
2220 Unles de aseo y lavanaena
2221 Cotacicp juegos infantles y canchas

TOT L PRESUP ESTO DE GASTOS 50.000.000 450.000.000

L—

MARTHA ROSA AMIRA VEGA BLANCC
Orreclera Encargaca
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DILIGENCIA DE POSESIO

La Seioru, OLGA LUCIA CAMARGO MAYORGA, toma sesion del cargo de Directora
Administrativa del Refugio Social, segun Designacion realiza a en Junta Directiva, acta No
029, celebrada ¢l 22 de Febrero de 2016, ame el Presidente Ing. RODOLFO HERNANDEZ
SUAREZ.

El posesionado presento la cédula de ciudadania No 63.489.88 de Bucaramanga.
Nombramiento por el término de tres (3) meses, prorrogables,  r necesidad del servicio.

£l Seiior Alcalde en su calidad de Presidente dv la Junita, le recibio la promesa legal de
Juramento prometiendo cumplir, hacer cumplir la constituc “n, las leyes y desempehar los
deberey del cargo. segin Estatutos (Acuerdo 033 de Agosto 2 de 1972), quedando debidamente

posesionada.

En constancia se extiende y se firma la presente Diligencia, a os veintidds (22) dias del mes de
Jebrero de 2016.

Se anexa 'y nulan estampillas

El Alcalde. _
a, ;’ /’ i
' RODOLFO HERNANDEZ SU+ EZ
El Posesionado, /

OLGA GOMA RGA

Prayecio: Martha Luce Jerer Lc@é .

Revisor Fatnola Claviju de Jocome

At DNTY A Cemyg Agmmniiraken, Bl T s

Carrera 'Y N° 34 - 52, Eddio Fase !

Luamutador {577 6337000 Fax 6521717

Pagua Web. www bucammanga.goy ¢

) oo Posiat 45005
o Beibapeait Jueoramanga. Cegananento de Santandar. Colotntia



2%30089
2130090
2100104
2130120
2 N
21 1122
2180127
20128
21 0128
133
D134
138

141

144

1088

1101
1113

3
2933113
2133118
21F3137

2%

wn

2310192

2 0196
10197

2 0198

2310027

DEPENDENCIA 505
SECRETARIA DE HACIENDA

PROGRAMA 23

DESPACHO SECRETARIC DE HACIENDA
NOMBRE BEL CONCEPTO
GASTOS GENEFMLES
ADQUISICION DE BIENES
Comumecac:ones y iranspones
impresiones y Publicaciones
SUB-TOTAL
TOTAL GASTOS GENCRALES
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS AL SECTOR PUBLICO

4Refugno Soqaai Mumapal

Agortes Melrohnea

Agoite Caja Munigipal de Vivienda

Carceles

Apane Ca,a do Previs:on Sociat Municipal
Jnvistu

Custa de Fiscalizazidn

Insktuto det Depocte timpuesto espectaculos pivlicos Lay del Departe;
lnsututo del Depone

Apone al Conce,o Mumc;pal (Honoranos)
‘Aporte a Conzeje Municipal (Funcionamiento}
Aporte Personar:a Municipal

Sabratess al Ares Meturogiitang

Apotte Bomberos Bucaramanga
SUB.-TOTAL

TRANSFERENGIAS POR CONVENIOS CBH EL SECTOR PRIV&DO

Jnslitag de Problemas :_lg Aprondizaje IPA

Cideu

FEDERACION COLOMRIANA DE MUNICIPI0S”
SUB-TOTAL

OTHAS TRANSFERENCIAS CORRIENRTES
Reserva transterengias de Ley

Vigitanca Foresta!

Fondo de Compensacidn Intersecretaral
BUB.TOTAL o

TOTAL TRANSFERENCIAS

TOTAL FUNCIONAMIENTO

SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA

DEUDA PUBLICA INTERNA )

Aportes Fonpe! por venta Je aCtivos

Amorizacidnes de deuda pabiica intera

Iniereses, comisiones y gasios deuda padlica interna
Dﬂrcﬂ. .- = ——.—— - b —— r— " ——
Cuatas poites y Banas pensmnales

SUB- TOTAL

TOTAL SERVICIO DEUDA PUBLICA

TOTAL PROGRAMA 25

TOTAL DERPENDENCLA 505

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS.

150.000 000
100.000.003
50.000.000
250.000.000 |

e - H

450.000.000 _
1.500.000.000 |
2.000.000

500.000.000 ; _

1.830.000.000
2.625.000.000
4.382.927.703
42,000,000 *
2.000 050 000 °
1.518.355.95%
4.952.000. 000
3.840.000.090
1.200.000.000

8D.525000 1

910.808.658

4

1

. 70,600.000 |
30.000.000
150 000.000
250.000.000

375.834 293 l
14.847 184
10.000 000

400.681.477

£61.490.135

5.811.490.135

1,500,000.000
0.058.015.240

3000000000

1 ODU 0600.000

1 1.128.015.240
128.015.240
939.505.375
939,506,375

3.258.500.566
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ACTA DE ENTREGA

En Bucaramanga, a los veintidds (22) dias del mes d febrero de 2016, se hace
entrega a Olga Lucia Camargo Mayorga, en su calid  de Directora del Refugio
Social, identificada con C.C No 63.489 887 de Buc ramanga, de la chequera
entregada a la Junta Directiva por del Banco Bo t& cuenta corriente No
184162766, con cheques por girar del 1786851 al 17 6900, la cual fue entrega a
la Junta Directiva por la Dra. Martha Amira Rosa Vega  lanco.

Quien recibe,

4 > /7
// f

Olga. .gmﬁ* ayorga
Direct ra Refugio Socia

‘ rr,f: ""»'\'.‘ 43 Zentro Admivstalive, Ediion Fage
l!ll' P Carsre 11N 3 - 52 Editigie Fase !

43
CEES ! Conmwtador (57-7) 633HKH) Fax 8523777
’ Pagine Web' wery bucaramsnga gov.co
[ obinteig araniiga, Departamenta de San@nder, Colombia



ANDELFO AGUILAR AY
ingeniero Civil

Bucaramanga, octubre 26 de 2014.

Sefores

!
JUZGADOQ OCTAVOICIVIL MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
MUNICIPIO DEBU RAMANGA (SANTANDER }

!
RF: PROCESO:  INSPECCIONES JUDICIALES Y PERITACIONES
| RADICADO: 2 14-00202-00

' DEMANDANTES:  R. JORGE CARLOS OROZCO
DEMANDADOS:  UNICIPIO DE BUCARAMANGA

Cordial Saludo.

De acuerdo con la olicitud, de elaborar un informe encaminado determinar la localizacion del
bien inmueble ubi ado en la ciudad de Bucaramanga Departame to de Santander y especificar
los dafios que pres nta el inmueble y el costo econémico en dinero gue debe reconocer y pagar el
municipio de Bucar manga en la carrera 12 N° 37-51 Barrio Garcia ovira. @7

Cordialmente

dyh s Tade mEOTEN N
e e e JRPTR FPRSt e S Sat it “a

v

ingeniero C| TN FEEE PRA LA
P.No. 58207158 8 ;j‘m )

ANDELEO AGUILAR AYALA -
tngeniero Civil Mat\68202159488 STD i
UNIVERSIOAD DES NTANDER “UDES” e

ESPECIALISTA-ENYI TERRESTRES U.P.B.

CALLE 14 N"11-63 HOSALES FLORIDABLANCA
CEL. 3114608829 Y 3172236423

Calle 14 No. 11 — 63 Rosales Floridabla ca
Cel. 311 4608829 /317 2236423

g ey b REIONR GENCEIATE
o

al 12244824

2y
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AN 'ELFO AGUILAR AY

ingeniero Civil ‘

1. VISITA

EL dia viernes 1 de octubre de 2014 a 9:00 am hora fijada por el despacho, se realizd la
inspeccidn ocular on la hanorable Juez y su secretaria, observan o internamente todo el predio,
como muros, piso  fachadas, puertas y un lote de terreno en el ondo de la casa; se observd en
esta visita gque fun iona un refugio social, administrado por e} mun cipio de Bucaramanga.

2.0 FICHA TECNI  DEL INFORME

2.1 SOLICITANTE: JUZGADO OCTAVO CIVIL  UNICIPAL
2.2 MATRICULA I}QMOBILIARIA: 300-88925
2.3 CODIGO CATASTRAL 010101600006000

2.4 DIRECCION Carrera 12 N° 37-51

2.5 BARRIO GARCIA ROVIRA

2.6 DOMICILIO MUNICIPIO DE BUCARA  NGA

2.7 CLASE DE PREDIO URBANQ

| 2.8 USO | INSTITUCIONAL,COMER AL RESIDENCIAL
2.9 AREA

1.600 M2 APROXIMADA ENTE

3.0 TIPO DE INFORME PERICIAL

Determinar la identificacion del inmueble, y hacer aclaraciéon so e los dafios ocasionades por el
Municipio de BucaLamanga y el presupuesto de gastos para resa ir los perjuicios al inmueble.

|
4.0 FECHA DE VISITA

| .
Octubre 10 DE 2014 A LAS 9:AM vy posteriormente los dias 16 17,18 de octubre para realizar el
levantamiento topbgréfico y calcular las dreas correspondientes.

5.0 DESTINO

JUZGADO OCTAVO CIVIL MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

6.0 DOCUMENTOS ANEXOS

Folio de matricula inmobiliaria, Planos topograficos, registro fot grafico. 6@7

Calle 14 No. 13 — 63 Rosales Florid  anca
Cel. 311 4608829 /317 22364 3



AN ELFQ AGUILAR AY A
ingeniero Civil

7.0 IDENTIFICACION FISICA DEL PREDIO

El predio, actualm nte es una casa grande, con murgs de cincu nta centimetros de ancho, de
material tapia pisa a, se estima que su vetustez es mas de 100 afi s, tiene dos patios grandes, un
lote en el fondo d | cual se encuentra una cancha de microfutbo vegetacion espesa ( ver plano
adjunto y fotograf as ), aproximadamente 13 alcobas de 4 met s de largo por cuatro metros
ancho aproximadamente y de 5 metros de alto, dos aulas anstruidas por la alcaldia de
Bucaramanga con muros de drywall, techo de teja termo acistic , 1o mismo seis favamanos, 12
duchas y 5 inodoros en regular estado. Un tangue de agua, | s techos de teja de barro, se
encuentran en reg lar estado, lo mismo, los pisos, pintura en lo muros, puertas y ventanas, kn
este estudio no se ontempld la red hidrosanitaria, el sistema elé trico, Ia demolicion de las aulas
y la reconstruccion de las baterias sanitarias.

7.1 LOCALIZACIO

El predio estd localizado en la carrera 12 N° 37-21 barrio arcia Rovira del Municipio de
Bucaramanga Departamento de Santander, el sector donde  std localizado el inmueble se
caracteriza por na zona mixta , la topeologia de las cons rucciones es heterogéne'a con
edificaciones de uno a cinco pisos, a pocos metros se encuentra  Palacio de Justicia, el Municipio
de Bucaramanga |, la Gobernacidn de Santander, lo mismo la catedral San Laureano , la
Universidad Uniciencia, la Plaza Civica Luis Carlos Galdn Sarmie to, la Casa del Libro y la Policia
Nacional, todo e) sector en buen estado de conservacidén y  mo aclividad predominante se
destaca el comercio de tipo local, plaza de mercado enla calle 3 con carrera 15, se encuentra por
calle 36 Centros Comerciales como Almacenes Exito, el Tfa, el E ifico Colseguros, y por la calle 35

la cadena de Banc s, es decir la mayor parte del sistema financie o de Bucaramanga.

7.2 TOPOGRAFIA

El terreno donde estd localizado el predio es plano, el parque rincipal Garcia Rovira frente a la
Gobernacidon de S ntander se encuentra a pocos metros.

7.3 VIAS DE ACCESQO Y TRANSPORTE

lLas vias principales son muy importantes con variadas especif aciones técnicas, y forman parte
del sistema céntrico de 1a ciudad de Bucaramanga, y cubren iferentes sectores de actividad

econdmica, se epcuentran pavimentadas, operan en un sol sentido, soportan un transito
vehicular bueno y

Calle 14 No. 11 — 63 Rosales Florid blanca
Cel. 311 4608829 /3172236 3

permanente, siendo mas intenso por la calle 6 en horas pico que en otros.@

T+
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ANDELFO AGUILAR AY
Ingeniero Civil

7.4 SERVICIOS PUBLICOS

DESCRIPCION TIENE
ALCANTA ILLADO
AGUA PO ABLE
ENERGIA LECTRICA Sl

GAS DOMESTICO

RECOLECION DE BASURAS
ALUMBRADO PUBLICO

St

8.0 LINDEROS DEL {INMUESLE

POR NORTE: Con predios de la contraloria Departamental. POR EL ORIENTE: . POR EL
OCCIDENTE. Con lajcarrera 12 y por el SUR: Con predios de |z Poli a Nacional
NOTA. SE ANEXA PLANO TOPOGRAFICO.

9- CONSERVACION ACTUAL

El predio se e cuentra generalmente en proceso deterioro, se observé

!que en los te hos o cubierta con teja de barr , se debe restablecer
&otalmente, y que hay correas, parales (soportes, que se encuentran en
mal estado y puede colapsar el techo de una forma arcial { ver fotografias),
las paredes deterioradas, los pisos y cielos ras , en general se debe
conservar historicamente la construccion.

Nota: Se anexal un presupuesto para resarcir el det rioro del inmueble, del
cual incluye materiales, mano de obra, transporte, botada de escombros,
administracién, imprevistos y seguridad social.

EL PRESUPUESTO DE ME!CRAMIENTO POR DETE IORO ES LA SUMA DE
CIENTO CUARENTA MILLONES DIEZ WilL PESOS MTE ($140.010.000)

Calle 24 No. 11 - 63 Rosales Floridabla ca
Cel. 311 4608829 /317 2236423



ANEXO PRESUPUESTO DE MEJORAMIENTO

RE

PRESUPUESTO DE MEJORAMIENTO POR DETERIORO DEL PREDIO LOCALIZADO EN LA CARRERA 12 N 37-51 DEL BARRIO GARCIA ROVIRA DEL MUNICIPIO DE

BUCARARANGA

PARA: EL JUZGADO OCTAVO CIVIL MUNICIPAL RAD: 2014-00202

FECHA:; OCTUBRE 25 DE 2014

ITEM

1.2
1.3
! 4

31

DESCRIPCION
MEJORAMIENTO DEMUROS  CIELOC RASCS
Iote cancha de futbel { resane y friso con malla)
Muros en el se undo atio resane  friso con malla
Muros en el se undo atic resane  friso con malla
Muros de fas habitaciones (resane  friso con malia
Resane friso en cielos rasos
Resane friso en |a fachada
SUBTOTAL

MEJORAMIENTO DE TECHOS

Arre 1o eneral de 3 cubierta incl & te'as de barro, arales vi as, canales, cafa,ba'ante
SUBTOTAL

MEJORAMIENTO DE PISOS
Demplicion  colocacion de pisos
SUBTOTAL

Demgliciones de baries Javamar  aulas mnclu

YENTANAS
Arre o ntura de ventanas en madera

LIMPIEZA GENERAL BOTADA DE ESCOMBROS
PUERTAS

Arre lo ‘nlura de
TOTAL

Al 30%

TOTAL MAS ALY

SON: CIENTO GUARENTA MILLONES DIEZ MILPESOS MTE.

NOTA: NO SE REALIZO ESTUDIO DE REDES HIDRAULICAS, REDES ELECTRICAS

ELABORO: ING. ANDELFO AGUILAR AYALA

CANT.

2,000.00

450.00

V. UNIT

$25,000.00
$ 25,000.00
$26,000.00
25,000.00
26 000.00
2500000

200

70,000

PARCIAL

$ 2,850,000
§ 2,000,000
250000

$ 35,000,000
720,000
2,400 000
50,220,000

14,400,000
$ 14 400,000

.500 000

$ 1,600,000

$ 107,700,000
$32,310,000
$ 140,010 000



PRESUPUESTO DE MEJORAMIENTO POR DETERIORO DEL PREDIO LOCALIZADO EN LA CARRERA 12

ANEXO PRESUPUESTO DE MEJORAMIENTO

BUCARAMANGA

PARA: EL JUZGADO OCTAVO CIVIL MUNICIPAL RAD: 2014-00202

FECHA OCTUBRE 25 DE 2014

ITEM

1.3
—] 4

4.1

54

DESCRIPCION UNID.

MEJORAMIENTO DE MURQS  CIELQ RASOS

lote cancha de futhal { resane y friso con malla)

Muros en el se undo patic resang  friso con malla

Muros enels undo patio fnso malla semi-aicobas
Muros de las habi aciones resane  friso con malia

Resane friso  cielos rasos

Resane frisc lafachada

SUBTOTAL

PINTURA

Pintura vinltex t cielo rasos 12
SUBTOTAL

MEJORAMIENTO DE TECHOS

Arre eneral de  cubierta inclu de barro, arales vi canales, cafia,ba‘ante 2
SUBTOTAL

MEJORAMIENTO DE PISOS
Demalicion  colocacion de isos
SUBTOTAL

DEMOLICIONES
lavamanos.

VENTANAS

Arregle  pintura de ventanas en madera

LIMPIEZA GENERAL BOTADA DE ESCOMBROS

PUERTAS

Arre ‘ntura de uertas en madera

TOTAL

AlU 30%

TOTAL MAS A

SON: CIENTO CUARENTA MILLONES DIEZ MILPESOS MTE.

NOTA: NO SE REALIZ  STUDIO DE R DES HIDRAULICAS, REDES ELECTRICAS
gt (legitas
W

! -
ELABORO: ING. AN ELFO AGUILAR A ALA: /777308

\
S

37-51 DEL BARRIO GARCIA ROVIRA DEL MUNICIPIO DE

CANT.

14.00
80 00
8000

1,400.00
220.00
96.00

2,000.00

450 00

150 00

1.00

1.00

20.00

V. UNIT,
25,000 00
25,000.00
25000.00
§25,000.00

$26,000.00
$ 25,000 00

200

$ 70,000

0,000

§ 1,500,000

$60,000.00
$2,000,000

$ 80,000

PARCIAL

850,000
$ 2,000,000
$ 2,250,000

$ 35,000,000
$5,720,060
§ 2,400,000

$ 60,220,000

$ 14,400,000
$ 14,400,000

$ 31,500,000
$ 31,500,000

% 6,000,000

$480,000
$ 2,000,000

600 000
107,700,000
$32,310,000

$ 140,010,000



ANMDELFO AGUILAR  ALA

Ingeniero Civil

INFORME PERICIA L
PREDIO UBICADO CARRERA 12 °37-51 BARRIC
GARCIA ROVIRA- MUNICIPIO DE UCARAMANGA

BDUCARAMANGA, OCTUBRE 2Z0DE 2 4

Calle 14 No. 11 - 63 Rosales Floridab! nca
Cel. 311 4608829 / 317 22356423
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ANDELFO AGUILAR AY AL

ingeniero Civil

REGISTRO FOTOGRAFL O
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Ly
Fage r
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se observa el seg ndo patio, pisos deteriorados, undimientos en e techo, falta pintura en
naredes.
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Caile 14 No. 11 - 63 Rosales Floridabl nea
Cel. 311 4608829 [ 317 2236423



MUROS DETER!

S N

AND LFOAGUILARAY A

ingeniero Civii
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e

ADOS EN EL LOTE DENDE SE ENCUENTRA LA C NMCHA DE MICROFUTBROL.
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e
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o
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M gllmeed Lo

LOTE CANCHA DE MICRFUTBOL, MALESA, VEGETACION ESPESA

Catfe 14 No. 11 - 63 Rosales Florid blanca
Cel. 311 AGDBE2Y [ 317 2236 23
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ANDELFO AGUILAR A

[ngeniero Civil
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e

Calle 14 No., 11 - 63 Rosales Florida lanea
Cel. 311 4608829 / 317 223642
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ANDELFQ GUILAR A ALA
Ingeniero Civil

% Wz »,,;

Calle 14 No. 1% - 63 Resales Floridahia
{el 311 4608828 [/ 3317 2235423



ANDELFO AGUILAR
ingeniero Civi|

-;‘r o ;1_'\
MUROS DETERIORE}’-\DOS

PAREDES EN REGULAR ESTADO DE PINTURA

Calle 14 No. 11 - 63 Rosales Florkéalbl
Cel. 311 46088248 /317 2236423
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ANDELFO AGUILAR A

Ingeniero Civil
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ADECUAR LOS MUROS PARA PINTURA

ALA

Calle 14 No. 11 — 63 Rosales Floridabla

Cel, 311 4608829 /3172236423

o ———————

A0



ANDELFO AGUELAR 1 ALA

Ingeniero Civil

CIELOS RASOS HUN EDOS, SENAL DE FILTRACIONES DE AGUAS LL /1AS

CUBITRTA CON UNDIVIIERMTOS. PINTURA PARA LOS MURGS.

Calle 14 No. 11 - €3 Rosales Floridab
Cel. 313 4608829 /317 223642
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ANDELFO AGUILAR A ALA

ingeniero Civil

s

R ] S 2 T

CUBIERTA EN MA  ESTADO, CANALES Y PINTURA EN LOS miLHOY
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CIELO RASC DETER ORADOS

Calle 14 No. 11 ~ 63 Rosales Floridabl nca
Cel. 311 460BR29 /317 2226425



ANDELYO AGUILAR » 714
Ingeniero Civil
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DETERIORQO DE P‘iAREDES YV PISOS, SE REQUIERE PINTURA
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T
=
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CIELOS RASOS I°i‘{JME DOS,POR CAUSA DE LAS LLUVIAS, DETFRIO O COMPLETO.

Calle 14 No. 11 ~ 63 Rosales Florida lanca
Cel. 311 4508829 f 317 2253684
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AMDELFO AGUILAR A ALA
Ingeniero Civil

* P
L T=

AULAS CONSTRLJ_ID}\S POR LA ALCALDIA, NG SE INCLUYO LA TULIGION, PISOS DETERIORADOS
!

| :

EN LAFACHALO TECHOS ¥ CIELDS RASOS, CANALES A PUNTD I LAPSAR

Caile 14 No. 11 - 63 Rosales Floridab
Cel, 311 4608829 /317 2255642
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CANALES €N DE

M D COAGUILAR . ALA

ingeniero Civil
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RIORO EN LA FACHADA DEL INMUGBLE.

Colle 14 Ne. 11 - 63 Rasales Moridab anes
Cel. 311 4608829 /317 223642
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Yo, 4
L 3
[ -
. ® Broceso, N Consecitivo
‘ GESTION Y DESARROLLO DE LA
’ ~ ‘ " INFRAESTRUCTURA 9 3 7 8 l_._o‘gica £uca & Fatptica
T Subproceso: ""Codigo  Codigo de la Se e /o- Subserie SR
ghicaldiade 0i31:S COMUNITARIAS  General (TR )
; A 5100 5100- 04
Bucaramangu} 0" de Febrero de 2016
Doctorz
MELBA FABIDLA CLAVIJO DE JACOME
Secretaria Jusidica
Calle co Ho 10 - 43 CAM Fase 1 Piso 5
Ciudad
Asunto Avalluo de Reparaciones Locativas en el In  ueble Ubicado en la Carrera
2 No 37 - 51 del Barrio Garcia Rovira
A, . .
Rad (209 de la Secretaria de infraestructura
De acuerd., » vi=.a técnica realizada al predio ubicado en a carrera 12 No 37 — 51, lugar donde
funcionaba &l Reiugio social, de manera cordial estoy en ando el informe del estado actual del
inmueble y el presupuesto del costo de las adecuacion s y reparaciones al mismo para ser
utilizado er, candi;iones normales
Atentamieri.c
‘ r
T f f'
{\BM e UUM»L 3
Arq. DORA |. ABEL QUINTE VILLAMIZAR _
Profes.onal U siversitario :} X f‘/?'ﬁ
-~ Anexo; Prest Tl s.p 2 Reparaciones al predio en dos (2) folios
Remiss 2 0 paioco de visita en dos (2) folios
530 1Y

i
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# L

Ajcalglia de
Bucar?manga

REGISY

Faci

PLE s
I e

Cubic
arruil

Proceso:
GESTION Y DESARROLLO DE LA

ubproceso:
- COMUNITARIAS

__INFRAESTRUCTURA

Codigo
General

No Consecutivo

Codigo de la Ser
{TR

fo- Subserie

5100

5100-7 .04

Logica Etica & Estética
Gobieno dz ios Civgadanras

TAFICO DE VISITA INMUEBLE UBICADO EN LA CARRERA 12 No 37 - 51

anndad b w

«ra en mal estado y ventana por repara

nal estado. bahareque, vigas y

‘S%R. s
u('

Y

cielo raso en alero

-

co eas de madera en mal estado, canales



REPARAC
ITEM
De:
bar
1.1 ras
inct
esc
De:
bar:
1.2 mor
and
disr
iy Do
! inc
De:
14  mal
dis|
15 D&
incl
h 1 Cui
cai
22 P
Sun
2.3 rolli
SU:
2.4 roll.
25 Su:
ras
31 Re:
32 pir:
) ma
pini
33 par
pin
34  esr
ca
35 ras
36 Reg;
ma
Su:
37 Ca:
De
4.1 sar:
De
42 ba
Do
4.3 gr.
4.4
45 Pi.

En.

-
(i

ACT!, IDAD
SoLbients L
BMO -
wocledl \.“iglh'_'
U sposis,

UNTE Y

UND CANT V. UN
PRELIMINARES
iade
‘alo
) 45000  $18,00
.al de
Holel:}
1de
12000  $8.50
23.00 $7.00
aean
2500 $6.30 00
5
if‘la’ 55.00 $5.20 .00
CUBIERTA
450 $140,8 0.00
350 $230 00
”s 600.00  $195 .00
dera 30000  $25.0 0.00
o
23.00 $60,2 0.00
ACABADOS
03 120 $18.2 0.00
1200 $150 0.00
":S 250 $25.3 0.00
280 $38 00
420 $6.5 0.00
UND 2.00 $180 00.00
$45. 0.00
PISOS Y ENCHAPES
=ra $5 0.00
$4. 0.00
“ 200 $7. 0.00
218 $27 00.00
$47 00.00
$52 00.00

“NES LOC; TIVAS EN EL INMUEBLE UBICADO EN LA CARRER 12 No 37 - 51 EN EL BARRIO
GARC!A ROVIRA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMA GA,

SUBTOTAL

7.200,000.00

1,020,000.00

161,000.00

157,500.00

286,000.00

63,382,500.00
8,050,000.00

14,700,000.00

7.500,000.00

1,385,750.00

2,184,000.00

18.000,000.00

6,337.500.00

1,064,000.00
2,730.000.00

360,000.00

2,.475,000.00

197,200.00

89.100.00

1,560,000.0C

5,929,600.00
849,600.00

1,778,200.00



Pu
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P

Pro

Arq. Dora lIsat

c0

mis

UND

UND

200 $36.00
450 $31,20
CARPINTERIA
$541,20 .00
$120.40 .00

OBRAS COMPLEMENTARIAS

gl

1.00 150,0

COSTO DIRECT
AU 35%

COSTO TOTAL

7,200,000.00

14,040,000.00

541,200.00

963,200.00

150,000.00

85,000.00
167,291,350.00
58,551,973
225,843,322.50



