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COMISION TERCERA O COMISION DE ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS, SOCIALES, AMBIENTALES Y
DERECHOS HUMANOS

CONSTANCIA DE APROBACION EN PRIMER DEBATE

El suscrito Secretario de la Comision Tercera o Comision de Asuntos
Administrativos, Sociales, Ambientales y Derechos Humanos del
Honorable Concejo de Bucaramanga, hace constar que el estudio del
Proyecto de Acuerdo No. 089 de octubre 9 de 2017, “POR MEDIO DEL CUAL SE
ESTABLECEN LOS LINEAMIENTOS PARA UNA POLITICA PUBLICA
MUNICPALORIENTADA AL EMPODERAMIENTO INTEGRAL DE LA MUJER RURAL
Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”. Fue aprobado por la Comisiéon como
se registra en el Acta No. 004-17, realizada el dia Siete de noviembre de
2017, en Primer Debate.

El Secretario,

(I

CARLOS HUMBERTO SANTOS TORRES
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COMISION TERCERA O COMISION DE ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS, SOCIALES, AMBIENTALES Y
DERECHOS HUMANOS

INFORME DE COMISION

La Comision Tercera o de Asuntos Administrativos, Sociales,
Ambientales y Derechos Humanos del Honorable Concejo de
Bucaramanga, informa a la Plenaria que en reunion efectuada el 7 de
noviembre de 2017 a las 11:00 A.M, se llevo a cabo el estudio en Primer
Debate del siguiente Proyecto de Acuerdo:

Estudio en Primer Debate del Proyecto de Acuerdo No. 089 de octubre
9 de 2017, “POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN LOS LINEAMIENTOS PARA
UNA POLITICA PUBLICA MUNICPALORIENTADA AL EMPODERAMIENTO INTEGRAL
DE LA MUJER RURAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

Que para el estudio del presente Proyecto de Acuerdo asistieron los
Honorables Concejales: JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO
CARRERO CORREA y PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ, todos ellos
miembros de la Comision Tercera.

Que verificado el quorum reglamentario y decisorio por parte del
Presidente de la Comision se dio lectura al Orden del Dia el cual
contenia los siguientes items:

ORDEN DEL DIA
|
LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM
Il

Estudio del Proyecto de Acuerdo No. 089 de octubre 9 de 2017, “POR MEDIO
DEL CUAL SE ESTABLECEN LOS LINEAMIENTOS PARA UNA POLITICA PUBLICA
MUNICPALORIENTADA AL EMPODERAMIENTO INTEGRAL DE LA MUJER RURAL
Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”
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i
LECTURA DE COMUNICACIONES, PROPOSICIONES Y VARIOS

DESARROLLO DEL INFORME

Que después de leido el Orden del dia por parte del Secretario de la
Comisién el Presidente de la Comision somete a consideracion vy
discusion el Orden del Dia, el cual es aprobado por unanimidad por la
Comision con Cuatro (4) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO
AREVALO, DIONICIO CARRERO CORREA, PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ
y FABIAN OVIEDO PINZON).

El Presidente ordena al Secretario continuar con el punto 2 del Orden
del dia quien procede a dar lectura al punto 2 del Orden del dia:

2 - Estudio en Primer Debate del Proyecto de Acuerdo No. 089 de octubre 9
de 2017, “POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN LOS LINEAMIENTOS PARA
UNA POLITICA PUBLICA MUNICPALORIENTADA AL EMPODERAMIENTO
INTEGRAL DE LA MUJER RURAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Que la ponencia del presente Proyecto de Acuerdo fue asignada por el
Presidente del Honorable Concejo de Bucaramanga, al Honorable
Concejal DIONICIO CARRERO CORREA, en cumplimiento del reglamento
interno del Concejo de Bucaramanga.

Que el Honorable Concejal Ponente, presento la Ponencia escrita
favorable la cual fue leida y escuchada por los miembros de la Comision
Tercera.

El Presidente de la Comisidn somete a consideracion y discusion la
Ponencia del Proyecto de Acuerdo, siendo aprobada por unanimidad por
la Comision con Cuatro (4) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO
AREVALO, DIONICIO CARRERO CORREA, PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ
y EDINSON FABIAN OVIEDO PINZON).

Leido el articulo Primero por parte del Secretario de la Comision el
Presidente lo somete a consideracion y discusion, siendo aprobado con
Cuatro (4) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO
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CARRERO CORREA, PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ y EDINSON FABIAN
OVIEDO PINZON).

Leido el articulo Segundo por parte del Secretario de la Comision el
Presidente lo somete a consideracion y discusion, siendo aprobado con
Cuatro (4) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO
CARRERO CORREA, PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ y EDINSON FABIAN
OVIEDO PINZON).

Leido el articulo Tercero por parte del Secretario de la Comision el
Presidente lo somete a consideracion y discusion, siendo aprobado con
Cuatro (4) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO

CARRERO CORREA, PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ y EDINSON FABIAN
OVIEDO PINZON).

Leido el articulo Cuarto por parte del Secretario de la Comision el
Presidente lo somete a consideracion y discusion, siendo aprobado con
Cuatro (4) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO
CARRERO CORREA, PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ y EDINSON FABIAN
OVIEDO PINZON).

Leido el articulo Quinto por parte del Secretario de la Comision el
Presidente lo somete a consideracion y discusion, siendo aprobado con
Cuatro (4) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO
CARRERO CORREA, PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ y EDINSON FABIAN
OVIEDO PINZON).

Leido el articulo Sexto por parte del Secretario de la Comision el
Presidente lo somete a consideracion y discusion siendo aprobado con
Cuatro (4) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO
CARRERO CORREA, PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ y EDINSON FABIAN
OVIEDO PINZON).

Leido el articulo Séptimo por parte del Secretario de la Comision el
Presidente lo somete a consideracion y discusion siendo aprobado con
Cuatro (4) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO
CARRERO CORREA, PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ y EDINSON FABIAN
OVIEDO PINZON).
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Leido el articulo Octavo por parte del Secretario de la Comision el
Presidente lo somete a consideracion y discusion siendo aprobado con
Cuatro (4) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO
CARRERO CORREA, PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ y EDINSON FABIAN
OVIEDO PINZON).

Terminado de leer los considerandos el Presidente de la Comision los
somete a consideracion y discusion siendo aprobados con Cuatro (4)
votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO CARRERO
CORREA, PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ y EDINSON FABIAN OVIEDO
PINZON).

El Presidente de la Comision, ordena a la Secretaria dar lectura a la
Exposicion de Motivos del Proyecto de Acuerdo, siendo aprobado con
Cuatro (4) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO
CARRERO CORREA, PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ y EDINSON FABIAN
OVIEDO PINZON).

Leido el preambulo es aprobado con Cuatro (4) votos positivos asi:
(JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO CARRERO CORREA, PEDRO
NILSON AMAYA MARTINEZ y EDINSON FABIAN OVIEDOP PINZON).

Para el Titulo original del Proyecto el presidente lo somete a
consideracion de los concejales de la comision es aprobado con Cuatro
(4) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO
CARRERO CORREA, PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ y EDINSON FABIAN
OVIEDO PINZON).

Concluido el estudio en Primer Debate del Proyecto de Acuerdo 089 de
octubre 9 de 2017, el Presidente de la Comision propone de acuerdo a
la ley y al reglamento interno de la corporacion trasladarlo a la Plenaria
del Honorable Concejo para que surta el segundo debate, lo cual es
aprobado por la Comision con Cuatro (4) votos positivos asi: (JHON
JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO CARRERO CORREA, PEDRO NILSON
AMAYA MARTINEZ y EDINSON FABIAN OVIEDO PINZON).

Aprobado el Proyecto de acuerdo No. 089 de octubre 9 de 2017 el

Presidente ordena a la Secretaria continuar con el siguiente punto del
orden del dia.
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lIl. LECTURA DE COMUNICACIONES, PROPOSICIONES Y VARIOS

El secretario de la Comision informa a la Presidencia que no existe
sobre la mesa de la Secretaria comunicaciones ni proposiciones, por lo

tanto el tema se ha agotado.
Agotado el orden del dia el Presidente de la Comision, expresa sus
agradecimientos a los miembros de la Comision Tercera por su

Participacion en el estudio del proyecto de acuerdo y levanta la sesion
de la comision siendo las 11:30 P.M. del Dia 7 de noviembre de 2017.

Este informe de comision tiene su sustento legal en el Reglamento
Interno del Concejo de Bucaramanga.

Presidente,

H.C. PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ

(1052

CARLOS HUMBERTO SANTOS TORRES

Secretario,
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‘POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN LOS LINEAMIENTOS PARA UNA
POLITICA PUBLICA MUNICIPAL ORIENTADA AL EMPODERAMIENTO
INTEGRAL DE LA MUJER RURAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

PROYECTO DE ACUERDO No0.089 del 09 de octubre de 2017

Senor Presidente y Honorables Concejales:

El proyecto de acuerdo pretende la creacion de los lineamientos de la politica

publica con orientacion y perspectiva de género para la mujer rural en el Municipio

OBJETO DEL PROYECTO

de Bucaramanga, basada en la Ley 161 de 1999 y Ley 731 de 2002.

DESARROLLO DE LA PONENCIA

SOBRE EL PROYECTO:

La actual demanda por la inclusion de los temas de género como un asunto
relevante y prioritario de la agenda publica y, consecuentemente, como objeto de
politicas es el resultado de un largo y arduo proceso politico y social y el reclamo
angustioso de los movimientos de mujeres, en distintos escenarios sociales, las

denuncias colectivas e individuales, en las que se evidencian las necesidades

basicas insatisfechas de la poblacion rural.
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En el Municipio de Bucaramanga, la muijer rural, se encuentra ubicada de acuerdo
a nuestra division politico administrativa, en tres corregimientos, quienes
demandan una atencién oportuna, realizada por la institucionalidad gubernamental
responsable de velar por la inclusion del enfoque de género y el enfoque
diferencial en el disefio de politicas y de acciones concretas que contribuyan en la
real garantia de acceso, ejercicio y goce de los derechos de las mujeres, en
especial el empoderamiento de la mujer rural, que permitiendo la construccién de
identidades de género, aminorando la division social y sexual en el trabajo, tener
un acceso a los programas vitales a través de una “transversalizacién del enfoque
de género en el accionar del Estado”.

Identificada ella, en la Ley 731 de 2002, en el “Articulo 20. DE LA MUJER RURAL.
Para los efectos de la presente ley, mujer rural es toda aquella que sin distingo de
ninguna naturaleza e independientemente del lugar donde viva, su actividad
productiva esta relacionada directamente con lo rural, incluso si dicha actividad no
es reconocida por los sistemas de informacién y medicién del Estado o no es

remunerada’.

Bucaramanga tiene una poblacion rural que representa el 1.3% de sus habitantes,
es decir, 7.052 personas, de ellas la poblacion en edad de trabajar PET, son 2.726,
el total de familias campesinas son 1.100, de esas familias son cabeza de hogar -
mujeres 426 y cabeza de hogar - hombres 684, estos habitantes se encuentran
ubicados en tres corregimientos que a su vez se dividen en 29 veredas. De
acuerdo al ultimo censo realizado por el DANE — dado publico en Junio 13 de

2017, socializado en Bucaramanga este afio, en el cual revelan estadisticas de la
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mujer productora en el area rural el porcentaje % de UPA (Unidad Productora
Agricola), en el Departamento de Santander, y del informe actualizado en el mes
de octubre por la Secretaria de Desarrollo Social de Bucaramanga, las mujeres
productoras residentes, en Bucaramanga para la necesidad de explotacion del
predio a nivel agricola, requieren mayor cobertura de créditos para invertirlos en el
agro, mayor nivel de acompanamiento, asesoramiento para sus asociaciones o
cooperativas para realizar actividades productivas de transformacion vy
comercializacion de los productos; presentan un alto porcentaje de mujeres
analfabetas, por no tener acceso a la educacion, requiriendo que sea atendido una
mayor cobertura de capacitacion en material de agro, comercio, industria,
mercadeo, transformacion, liderazgo, entre otras; necesitan mejoramiento de
equipos para produccién agricolas y pecuaria; mejoramiento de vias de acceso y
medios de transporte; requieren poseer mas acceso a la tecnologia; procesos
liderados por la Administracion Municipal que conlleven a la adjudicacion de
predios con destinacién especifica para lo rural y programas de titulacion de
tierras, generando estabilidad de vida, produccién econémica, arraigo en la zonas
rurales y asi evitar la migracion a la ciudad o zona urbana.

La ley 731 de 2002, expone los objetivos los cuales son: desarrollar la
participacién de las mujeres rurales en los fondos de financiamiento del sector
rural; dispone normas relativas al régimen de seguridad social de las mujeres
rurales; normas relacionadas con la educacion, capacitacion y recreacion de las
mujeres rurales; participacion de las mujeres rurales en los 6rganos de decision

entre otros programas de reforma agraria, temas que deben ser acogidos en su
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totalidad y desarrollados con programas fehacientes que generen mejoramiento de
calidad de vida para la mujer rural.

El' Municipio de Bucaramanga, buscando el desarrollo y cumplimiento de Ia
anterior normatividad dispone en el Plan de Desarrollo 2016-2019, en la linea
estratégica Inclusién Social, se encuentra el componente denominado mujeres y
equidad de género, en los Programas: vida libre de violencias: fortalecimiento de la
participacion politica, econémica y social de las mujeres; comunicacion para la
inclusién de mujeres al desarrollo y la linea estratégica sostenibilidad ambiental,
con el componente ruralidad con equidad, y el programa agricultura sostenible
para la seguridad alimentaria, todos estos programas se llevan a cabo por la
Secretaria de Desarrollo Social, de esta forma se desarrolla la politica de mujeres
Y equidad de género, siendo esta politica el eje principal, de Ia formulacién de
otras politicas que se enfoquen, ayuden a intervenir y transformar las realidades
sociales actuales, los procesos culturales de construccion de las identidades de
genero y la divisién social y sexual del trabajo, a lo que se le ha denominado
transversalizacion del enfoque de género en el accionar del Estado.

De esta forma el presente proyecto, es viable, en el sentido que va acorde a la
Politica Pablica Nacional de Equidad de Género para las Mujeres, se encuentra
relacionada con los principios que rigen Ia misma, siendo estos lineamientos
enfocados exclusivamente al empoderamiento de la muijer rural en el Municipio de
Bucaramanga, encontrandose de igual forma esta perspectiva conforme a la ley
731 de 2002, y se enfocan en las acciones indicativas sobre la creacion de politica
institucional diferencial de género de manera coordinada y articulada en el disefio,
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implementacion y seguimiento de las politicas, planes y programas que adelanten
las secretarias e instituciones descentralizadas del Municipio.

Esta politica encamina a Ia mujer rural para incrementar el acceso a
oportunidades, en los factores productivos como la tierra, la vivienda, la
financiacién de la produccion, la asistencia técnica y la capacitacion; Disefio y
puesta en marcha de estrategias de informacion, comunicacion y educacion que
contribuyan a superar la tolerancia social frente a las violencias basadas en
genero, que se encuentran en el Conpes 161 de 2013, del Consejo Nacional de
Politica Econdomica y Social. De igual forma va consistente en el Plan de
Desarrollo Nacional 2014/2018, el cual insta a las entidades publicas para que
incluyan de manera explicita, dentro de sus procesos de planeacion, los
compromisos de politica publica frente a las necesidades y garantias de derechos

de las mujeres y asociarlos a proyectos de inversion.

Por lo tanto los lineamientos publicos para desarrollar la politica, deben quedar
expresos en la normatividad publica municipal, quedando inmersa posteriormente
en los planes de accién anuales del Municipio, y asi propender por parte del
Municipio a la asignacién de recursos humanos y financieros para el logro del
mejoramiento de la calidad de vida de la mujer rural.

Por las razones expuestas presento la siguiente:




CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
PONENCIA
Veg’:i’?n: JUL.FJ"SE?W EP%%j-ilg%z Serie: Pégina 6 de 6
PROPOSICION

Por las anteriores consideraciones y por encontrar este proyecto de acuerdo N°
089 del 09 de Octubre de 2017, ajustado a la Constitucion vy la ley, me permito
presentar ante esta honorable comision ponencia POSITIVA para el SEGUNDO
DEBATE, para su estudio y aprobacion.

DEL HONORABLE:

CONCEJAL




