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CONCEJO DE
BUCARAMANGA

COMISION TERCERA O COMISION DE ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS, SOCIALES, AMBIENTALES Y
DERECHOS HUMANOS

CONSTANCIA DE APROBACION EN PRIMER DEBATE

El suscrito Secretario de la Comision Tercera o Comision de Asuntos
Administrativos, Sociales, Ambientales y Derechos Humanos del
Honorable Concejo de Bucaramanga, hace constar que el estudio del
Proyecto de Acuerdo No. 043 de octubre 19 de 2016, “POR MEDIO DEL CUAL SE
IMPLEMENTAN LAS CAPACITACIONES EN EQUIDAD DE GENERO A
FUNCIONARIOS (AS) PUBLICOS DE LAS ENTIDADES ENCARGADAS DE ATENDER
U ORIENTAR LOS CASOS DE VIOLENCIA Y DESCRIMINACION CONTRA LAS
MUJERES EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”. Fue aprobado por la
Comision como se registra en el Acta No. 007-16, realizada el dia
Veintidos de noviembre de 2016, en Primer Debate.

El Secretario,
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CARLOS HUMBERTO SANTOS TORRES
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BUCARAMANGA

COMISION TERCERA O COMISION DE ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS, SOCIALES, AMBIENTALES Y
DERECHOS HUMANOS

INFORME DE COMISION

La Comision Tercera o de Asuntos Administrativos, Sociales,
Ambientales y Derechos Humanos del Honorable Concejo de
Bucaramanga, informa a la Plenaria que en reunién efectuada el 22 de
noviembre de 2016 a las 01:00 P.M, se llevo a cabo el estudio en Primer
Debate del siguiente Proyecto de Acuerdo:

Estudio en Primer Debate del Proyecto de Acuerdo No. 043 de octubre 19 de
2016, “POR MEDIO DEL CUAL SE IMPLEMENTAN LAS CAPACITACIONES EN
EQUIDAD DE GENERO A FUNCIONARIOS (AS) PUBLICOS DE LAS ENTIDADES
ENCARGADAS DE ATENDER U ORIENTAR LOS CASOS DE VIOLENCIA Y
DISCRIMINACION CONTRA LAS MUJERES EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA”,

Que para el estudio del presente Proyecto de Acuerdo asistieron los
Honorables Concejales: JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO
CARRERO CORREA, EDINSON FABIAN OVIEDO PINZON, PEDRO NILSON
AMAYA MARTINEZ y JAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ, todos ellos
miembros de la Comision Tercera.

Que verificado el quérum reglamentario y decisorio por parte del
Presidente de la Comision se dio lectura al Orden del Dia el cual
contenia los siguientes items:

ORDEN DEL DIA
I
LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM
Il

Estudio en Primer Debate del Proyecto de Acuerdo No. 043 de octubre 19 de
2016, “POR MEDIO DEL CUAL SE IMPLEMENTAN LAS CAPACITACIONES EN
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EQUIDAD DE GENERO A FUNCIONARIOS (AS) PUBLICOS DE LAS ENTIDADES
ENCARGADAS DE ATENDER U ORIENTAR LOS CASOS DE VIOLENCIA Y
DISCRIMINACION CONTRA LAS MUJERES EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA”.

LECTURA DE COMUNICACIONES, PROPOSICIONES Y VARIOS
DESARROLLO DEL INFORME

Que después de leido el Orden del dia por parte del Secretario de la
Comision el Presidente de la Comision somete a consideracion y
discusion el Orden del Dia, el cual es aprobado por unanimidad por la
Comision con Cinco (5) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO
AREVALO, DIONICIO CARRERO CORREA, EDINSON FABIAN OVIEDO
PINZON, PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ y JAIME ANDRES BELTRAN
MARTINEZ).

El Presidente ordena al Secretario continuar con el punto 2 del Orden
del dia quien procede a dar lectura al punto 2 del Orden del dia:

2 - Estudio en Primer Debate del Proyecto de Acuerdo No. 043 de octubre
19 de 2016, “POR MEDIO DEL CUAL SE IMPLEMENTAN LAS CAPACITACIONES EN
EQUIDAD DE GENERO A FUNCIONARIOS (AS) PUBLICOS DE LAS ENTIDADES
ENCARGADAS DE ATENDER U ORIENTAR LOS CASOS DE VIOLENCIA Y
DISCRIMINACION CONTRA LAS MUJERES EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA”.

Que la ponencia del presente Proyecto de Acuerdo fue asignada por el
Presidente del Honorable Concejo de Bucaramanga, al Honorable

Concejal JAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ, en cumplimiento del
reglamento interno del Concejo de Bucaramanga.
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El presidente informa que por ser é€l, el ponente de este Proyecto sede
la presidencia al vicepresidente de la comisién H:C JHON JAIRO CLARO
AREVALO, quien acepta.

Que el Honorable Concejal Ponente, presento la Ponencia escrita
favorable la cual fue leida y escuchada por los miembros de la Comision
Tercera.

Leido el articulo Primero por parte del Secretario de la Comision el
Presidente lo somete a consideracion y discusion, siendo aprobado con
modificacion con Cinco (5) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO
AREVALO, DIONICIO CARRERO CORREA, EDINSON FABIAN OVIEDO
PINZON, PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ y JAIME ANDRES BELTRAN
MARTINEZ).

Leido el articulo Segundo por parte del Secretario de la Comision el
Presidente lo somete a consideracion y discusion, siendo aprobado con
modificacién con Cinco (5) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO
AREVALO, DIONICIO CARRERO CORREA, EDINSON FABIAN OVIEDO
PINZON, PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ y JAIME ANDRES BELTRAN
MARTINEZ).

Leido el articulo Tercero por parte del Secretario de la Comision el
Presidente lo somete a consideracion y discusion, siendo aprobado con
modificacion con Cinco (5) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO
AREVALO, DIONICIO CARRERO CORREA, EDINSON FABIAN OVIEDO
PINZON, PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ y JAIME ANDRES BELTRAN
MARTINEZ).

Leido el articulo Cuarto por parte del Secretario de la Comision el
Presidente lo somete a consideracion y discusion, siendo aprobado con

Cinco (5) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO
CARRERO CORREA, EDINSON FABIAN OVIEDO PINZON, PEDRO NILSON

AMAYA MARTINEZ y JAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ).

Leido el articulo Quinto por parte del Secretario de la Comision el
Presidente lo somete a consideracion y discusion, siendo aprobado con
Cinco (5) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO
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CARRERO CORREA, EDINSON FABIAN OVIEDO PINZON, PEDRO NILSON
AMAYA MARTINEZ y JAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ).

Leido el articulo Sexto por parte del Secretario de la Comisién el
Presidente lo somete a consideracion y discusion, siendo aprobado con
Cinco (5) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO
CARRERO CORREA, EDINSON FABIAN OVIEDO PINZON, PEDRO NILSON
AMAYA MARTINEZ y JAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ).

Leido el articulo Séptimo por parte del Secretario de la Comisidn el
Presidente lo somete a consideracion y discusion, siendo aprobado con
Cinco (5) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO
CARRERO CORREA, EDINSON FABIAN OVIEDO PINZON, PEDRO NILSON
AMAYA MARTINEZ y JAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ).

Leido el articulo Octavo por parte del Secretario de la Comision el
Presidente lo somete a consideracion y discusion, siendo aprobado con
Cinco (5) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO
CARRERO CORREA, EDINSON FABIAN OVIEDO PINZON, PEDRO NILSON
AMAYA MARTINEZ y JAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ).

Leido el articulo Noveno por parte del Secretario de la Comision el
Presidente lo somete a consideracion y discusion, siendo aprobado con
Cinco (5) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO
CARRERO CORREA, EDINSON FABIAN OVIEDO PINZON, PEDRO NILSON
AMAYA MARTINEZ y JAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ).

Leido el articulo Decimo por parte del Secretario de la Comisidn el
Presidente lo somete a consideracion y discusion, siendo aprobado con
Cinco (5) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO
CARRERO CORREA, EDINSON FABIAN OVIEDO PINZON, PEDRO NILSON
AMAYA MARTINEZ y JAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ).

Terminado de leer los considerandos el Presidente de la Comision los
somete a consideracion y discusion siendo aprobados con Cinco (5) votos
positivos asi: (JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO CARRERO
CORREA, EDINSON FABIAN OVIEDO PINZON, PEDRO NILSON AMAYA
MARTINEZ y JAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ).
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El Presidente de la Comision, ordena a la Secretaria dar lectura a la
Exposicion de Motivos del Proyecto de Acuerdo, siendo aprobado con
Cinco (5) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO
CARRERO CORREA, EDINSON FABIAN OVIEDO PINZON, PEDRO NILSON
AMAYA MARTINEZ y JAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ).

Leido el preambulo es aprobado con modificacién con Cinco (5) votos
positivos asi: (JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO CARRERO
CORREA, EDINSON FABIAN OVIEDO PINZON, PEDRO NILSON AMAYA
MARTINEZ y JAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ).

Para el Titulo del Proyecto el presidente lo somete a consideracion de
los concejales de la comisién es aprobado con modificacion con Cinco
(5) votos positivos asi: (JHON JAIRO CLARO AREVALO, DIONICIO
CARRERO CORREA, EDINSON FABIAN OVIEDO PINZON, PEDRO NILSON
AMAYA MARTINEZ y JAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ).

Concluido el estudio en Primer Debate del Proyecto de Acuerdo 043 de
octubre 19 de 2016, el Presidente de la Comision propone de acuerdo a
la ley y al reglamento interno de la corporacién trasladarlo a la Plenaria
del Honorable Concejo para que surta el segundo debate, lo cual es
aprobado por la Comisién con Cinco (5) votos positivos asi: (JHON JAIRO
CLARO AREVALO, DIONICIO CARRERO CORREA, EDINSON FABIAN OVIEDO
PINZON, PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ y JAIME ANDRES BELTRAN
MARTINEZ).

El Presidente ordena a la Secretaria continuar con el siguiente punto del
orden del dia.

Ill. LECTURA DE COMUNICACIONES, PROPOSICIONES Y VARIOS

El secretario de la Comision informa a la Presidencia que no existe sobre
la mesa de la Secretaria comunicaciones ni proposiciones, por lo tanto
el tema se ha agotado.

Agotado el orden del dia el Presidente de la Comision, expresa sus
agradecimientos a los miembros de la Comisidn Tercera, a los
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representantes de la administracion por su Participacion en el estudio
del proyecto de acuerdo y levanta la sesion de la comision siendo las
01:35 P.M. del Dia 22 de noviembre de 2016.

Este informe de comision tiene su sustento legal en el Reglamento
Interno del Concejo de Bucaramanga.

Presidente,

g ' LTRAN MARTINEZ

Secretario,

CARLOS HUMBERTO SANTOS TORRES
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COMISION TERCERA O DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS, SOCIALES,
AMBIENTALES Y DERECHOS HUMANOS

PLIEGO DE MODIFICACIONES

Proyecto de Acuerdo No. 043 de octubre 19 de 2016.

“POR MEDIO DEL CUAL SE IMPLEMENTAN LAS CAPACITACIONES EN EQUIDAD
DE GENERO A FUNCIONARIOS (AS) PUBLICOS DE LAS ENTIDADES
ENCARGADAS DE ATENDER U ORIENTAR LOS CASOS DE VIOLENCIA Y
DISCRIMINACION CONTRA LAS MUJERES EN EL MUNICIPIO DE

BUCARAMANGA”,

PARA LA PONENCIA

PARA EL ARTICULO 1°:

PARA EL ARTICULO 2°:

PARA EL ARTICULO 3°:

PARA EL ARTICULO 4°:

PARA EL ARTICULO 5°:

PARA EL ARTICULO 6°:
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LA COMISION APROBO LA PONENCIA POSITIVA.

LA COMISION LO APROBO ASI:

ARTICULO 1.  OBJETO. Implementar  las
capacitaciones en equidad de género a funcionarios
publicos del Municipio de Bucaramanga, priorizando
a las dependencias encargadas de atender u
orientar los casos de violencia y discriminacion
contra mujeres en el Municipio de Bucaramanga.

LA COMISION LO APROBO ASI:

ARTICULO 2. OBJETIVO GENERAL. Fortalecer las
dependencias del Municipio de Bucaramanga, a
través de las capacitaciones en temas de equidad
de género a los funcionarios publicos con el fin de
asegurar a las mujeres una atencion integral y
oportuna.

LA COMISION LO APROBO ASI:

ARTICULO 3. Incluir el literal

d) Fortalecer la linea amiga que tiene el Municipio
de Bucaramanga.

LA COMISION LO APROBO ORIGINAL DEL PROYECTO
DE ACUERDO.

LA COMISION LO APROBO ORIGINAL DEL PROYECTO
DE ACUERDO.

LA COMISION LO APROBO ORIGINAL DEL PROYECTO
DE ACUERDO.
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PARA EL ARTICULO 7°: LA COMISION LO APROBO ORIGINAL DEL PROYECTO
DE ACUERDO.

PARA EL ARTICULO 8°: LA COMISION LO APROBO ORIGINAL DEL PROYECTO
DE ACUERDO.

PARA EL ARTICULO 9°: LA COMISION LO APROBO ORIGINAL DEL PROYECTO
DE ACUERDO.

PARA EL ARTICULO 10°: LA COMISION LO APROBO ORIGINAL DEL PROYECTO
DE ACUERDO.

PARA LOS CONSIDERANDOS: LA COMISION LOS APROBO ORIGINALES DEL
PROYECTO DE ACUERDO.

PARA LA EXPOSICION DE MOTIVOS: LA COMISION LA APROBO ORIGINAL DEL
PROYECTO DE ACUERDO.

PARA EL PREAMBULO: LA COMISION LO APROBO ASI:
PREAMBULO. En wuso de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial las
contenidas en el articulo 313 de la Constitucion
Politica de Colombia, la Ley 136 de 1994, Ley 1257
de 2008 y Ley 1761 de 2015, y

PARA EL TITULO: LA COMISION LO APROBO ASl:
TITULO. “POR MEDIO DEL CUAL SE IMPLEMENTAN
LAS CAPACITACIONES EN EQUIDAD DE GENERO A
FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGAORIENTADAS A LA DISMINUCION DE
VIOLENCIA Y DISCRIMINACION CONTRA LAS MUJERES
EN BUCARAMANGA”.

LA COMISION TERCERA,
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AIME A AN MARTINEZ

EDINSON FABIAN OVIEDO PINZON

JHON JAIRO CLARO AREVALO

CARLOS HUMBERTO SANTOS T
Secretario
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APROBADA: |:’ NO APROBADA: |:|

de 2.01__

Secretario de la Comision Tercera
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APROBADA: [:| NO APROBADA: D
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En Comision del dia de de2.01

Secretario de la Comision Tercera
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En Comision del dia de de 2.01__

Secretario de la Comisién Tercera
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En Comision del dia de da 2.01

Secretario de la Comisién Tercera
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PONENCIA PARA SEGUNDO DEBATE

PROYECTO DE ACUERDO No. 043 de 2016

POR MEDIO DEL CUAL SE IMPLEMENTA LAS CAPACITACIONES EN
EQUIDAD DE GENERO A FUNCIONARIOS (AS) PUBLICOS DE LAS
ENTIDADES ENCARGADAS DE ATENDER U ORIENTAR LOS CASOS DE
VIOLENCIA Y DISCRIMINACION CONTRA LAS MUJERES EN EL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA

Honorables Concejales:

Por designacién del sefior Presidente de la Corporacion.me correspondid dar
ponencia al Proyecto de Acuerdo No. 043 del19 de Octubre de 2016, por medio
del cual se implementa las capacitaciones en equidad de género a
funcionarios (as) publicos de las entidades encargadas de atender u orientar
los casos de violencia y discriminacion contra las mujeres en el municipio
de bucaramanga

El Proyecto de Acuerdo de la referencia, es de autoria del Honorable Concejal
Jorge Edgar Florez del Partido Polo Democratico, y coadyuvado por los concejales
de los Partidos ASI, Centro Democratico, Partido de la U, Cambio Radical.

CONSIDERACIONES DE LA PONENCIA

PRIMERA:EI Proyecto de Acuerdo objeto de la presente ponencia, tiene como
finimplementar las capacitaciones en equidad de género a funcionarios (as)
publicos de las entidades encargadas de atender u orientar los casos de violencia
y discriminacion contra las mujeres en el municipio de Bucaramanga.

SEGUNDA: La equidad de género esta orientada a lograr la igualdad de
derechos, responsabilidades y oportunidades para mujeres, hombres, nifas y
ninos teniendo en cuenta que la equidad de género implica que los intereses,
necesidades y prioridades tanto de hombres como de mujeres seran tomados en
cuenta, reconociendo la diversidad de los diferentes grupos de hombres y de
mujeres. Esta igualdad se considera como una cuestion relevante de los derechos
humanos, y como una precondicion de indicador del desarrollo sostenible
enfocado en las personas.

TERCERA. Si bien es cierto que se pregona la igualdad de derechos basado en el
precepto constitucional del Articulo 13 , dicha norma superior ha enfatizado en la
proteccion de las personas que se encuentran en situacion de debilidad
manifiesta, y en este sentido, las mujeres siguen siendo objeto de multiples formas
de violencia y discriminacion que les limitan el uso de sus derechos, incluyendo
muchas veces a revictimizacién que sufren al momento de sufrir atencion por las
diversas instituciones del Estado.
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CUARTA: EI Municipio de Bucaramanga como el principal ente politico
administrativo de la descentralizacion territorial tiene el deber de fortalecer su
institucionalidad, para garantizar los derechos efectivos de la mujer, y en especial
de aquellas que han sido victima de violencia por su condicion de mujer.

QUINTAEI Municipio de Bucaramanga debe ser el pionero en el desarrollo de
programas de prevencion y atencion de todo tipo de violencia contra la mujer,
teniendo en cuenta las leyes que se han expedido en torno a esta tematica, y de
igual forma, la ruta que tiene el Municipio en su plan de desarrollo “Gobierno de
los ciudadanos y las ciudadanas 2016-2019" en su linea estratégica 2.
INCLUSION SOCIAL Componente Mujer y equidad de genero y subprograma
“vida libre de violencia”

ENTIDO DE LA PONENCIA

De conformidad con las consideraciones expuestas anteriormente, me permito
presentar ante los Honorables Concejales PONENCIA POSITIVA PARA
SEGUNDO DEBATE del Proyecto de Acuerdo No. 043 de 2016, por medio del
cual se implementa las capacitaciones en equidad de género a funcionarios
(as) publicos de las entidades encargadas de atender u orientar los casos de
violencia y discriminacion contra las mujeres en el municipio de
bucaramanga

De los Honorables Concejales,
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PARTIDO LIBERAL COLOMBIANO & C
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